
Fra: Siv Tamlag <Siv.Tamlag@roros.kommune.no> 
Sendt: mandag 8. februar 2021 18:01 
Til: Postmottak JD 
Kopi: Isak Veierud Busch; Kjersti Forbord Jensås; Elisabeth Wikan Heidtmann 
Emne: Stengte grenser - konsekvenser for helse og omsorgstjenesten i  Røros 

Kommune 
 
Hei 
Viser til mail av torsdag 4 februar og oversender en sammenfatning av konsekvenser ved evt. stengt 
grense for Svensk og Finsk helsepersonell som jobber i Roros Kommune, eller ved 10 dagers karantene: 
 
Røros Kommune har pr i dag. 3 stk. ansatte som jobber i helse og omsorg og som er dagpendlere, som 
bor på svensk side og arbeider i Røros Kommune. Ved totalt stengt grense, eller ved 10 dagers 
karantene, vil de ikke kunne utføre sitt arbeid i helse og omsorg i vår kommune.  
 
Kompenserende tiltak: 
Pleiepersonale i institusjon: Kompenserende tiltak vil være innleie av annet personell for å dekke denne 
tjenesten i den tiden vil dette vil være gjeldende. Dette gjelder 80% stilling.  
 
Fysioterapitjenesten: Kompenserende tiltak vil være kartlegging av totale tjenestetilbud og prioritering 
av nødvendig helsehjelp, i den tiden dette vil være gjeldende. Dette gjelder 100% fysioterapeut stilling. 
 

Jordmor i beredskapsordning 40% st: Kompenserende tiltak vil være å få bistand fra St. Olav i tiden 

dette vil være gjeldende.  

 
 
Jïjnjh heelsegh / Med vennlig hilsen 
 
Siv Tamlag 
Tjïelteåvtehke/Kommunalsjef 
 
Mobil: 934 85 241 
 
 

 
 


