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Kunngjøring av ledige stillinger i staten flyttes fra Norsk Lysingsblad til Aetat 

Kunngjøring av ledige stillinger i staten flyttes fra Norsk Lysingsblad (NL) til Aetat, og statlige virksomheter vil ikke lenger 

være pålagt å kunngjøre ledige stillinger i Norsk Lysingsblad. 

Endringen trer i kraft fra 01.10.05. 

Til nå har ledige stillinger i staten måttet kunngjøres i Norsk Lysingsblad, jf. lov om Norsk Lysingsblad av 11.11.1946 § 2. 

Under arbeidet med å gjøre Norsk Lysingsblad til et fullelektronisk produkt og la det papirbaserte NL falle bort fra 

01.07.2005, har Moderniseringsdepartementet i samråd med Arbeids- og sosialdepartementet besluttet å overføre 

kunngjøringen av ledige stillinger i staten fra NL til Aetat. 

Bakgrunnen for endringen er å gjøre det enklere for arbeidsgivere og arbeidssøkere ved at det kun er nødvendig å 

forholde seg til en kilde, Aetat. Alle arbeidsgivere, herunder statlige, har allerede plikt til å melde ledige stillinger til  Aetat, 

jf sysselsettingsloven § 12. 

Arbeids- og administrasjonsdepartementet utferdiget i 2002 en personalmelding (PM 26/2002) hvor alle statlige 

virksomheter ble pålagt særskilt å melde ledige stillinger til Aetat. 
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