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Dato: 19.12.2018
Til: Statsforvaltningen og Riksrevisjonen
Gjelder: Statlige arbeidsgivere

12019 vil nye regler om den skattemessige behandlingen av rabatter som har tilknytning til arbeidsforholdet,
og arbeidsgivers forpliktelser nér det ytes slike rabatter, tre i kraft.

Skatteetaten har, pa sine nettsider, kommet med en prinsipputtalelse der de gjennomgér den skattemessige
behandlingen av rabatter og bonuspoeng, herunder hvilke forpliktelser arbeidsgiver har i slike tilfeller. Det er
presisert i uttalelsen hvilke rabatter som er skattepliktige og hvilke unntak som gjelder.

Det er viktig at de statlige arbeidsgiverne setter seg inn i hva endringene gar ut pa. Prinsipputtalelsen kan
leses pa Skatteetatens nettsider.

Kommunal- og moderniseringsdepartementet (KMD) minner om at statsansatte ikke har lov til 4 benytte
bonuspoeng opptjent pa tjenestereiser i privat sammenheng. Dette forbudet kommer til uttrykk i begge statens
reiseavtaler i Statens personalhandbok. Se departementets kommentarer til § 3 i begge avtaler (innland og
utland).

KMD vil komme tilbake med mer informasjon om regelene, herunder hvilke tiltak som kan iverksettes slik at
eventuelle fordeler de ansatte mottar, blir handtert i trdd med de nye reglene.
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Difi har, fra 1.1.2018, fatt ansvaret for & svare pa spersmal om det statlige regelverket. P&
arbeidsgiverportalen kan man finne svar og kontakte Difis veiledningstjeneste.

Adressen til arbeidsgiverportalen er: https://arbeidsgiver.difi.no



