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Avgjorelse i forbindelse med overgang til stilling som Communication Manager i Hydro
Energi AS

Det vises til din melding til Karantenenemnda 27. september 2024 om overgang fra stilling
som politisk radgiver 1 Energidepartementet til stilling som Communication Manager i Hydro
Energi AS.

Karantenenemnda har behandlet saken din. I behandlingen deltok nemndas medlemmer
Sylvia Brustad (leder), Gunnar Hareid, (nestleder), Bernt Jorgen Stray, Steinulf Tungesvik og
Ragna Aarli.

Vedtak

Karantenenemnda har truffet vedtak om at du ikke ilegges karantene i forbindelse med
overgang fra stilling som politisk radgiver i Energidepartementet til stilling som
Communication manager i Hydro Energi AS.

Karantenenemnda har truffet vedtak om at du ilegges seks maneder saksforbud. Saksforbudet
ilegges med hjemmel 1 karanteneloven § 7, jf. § 6 a, b og c. Saksforbudet regnes fra fratreden
fra stillingen som politisk radgiver, 23. august 2024 til og med 23. februar 2025.

Saksforbudet innebarer et forbud mot at du involverer deg i konkrete saker der Hydro Energi
er part, og som er eller var under behandling 1 NVE eller Energidepartementet 1 den perioden
du var politisk rddgiver 1 departementet. Dette inkluderer saker som gjelder
konsesjonssgknader.

Rettslig grunnlag
Det fremgér folgende om karantene 1 karanteneloven § 6:

Karantenenemnda kan, ved overgang til stilling eller verv utenfor statsforvaltningen eller
etablering av neeringsvirksomhet, i scerlige tilfeller ilegge en politiker karantene i inntil seks
maneder etter fratreden nar
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a) det foreligger en konkret forbindelse mellom politikerens tidligere ansvarsomrdder,
arbeidsoppgaver i den politiske stillingen eller bestemte saker som var til behandling i
departementet i politikerens funksjonstid, og interessene til den virksomheten
politikeren blir tilknyttet eller etablerer, eller

b) politikerens tidligere ansvar og arbeidsoppgaver har gitt eller kan gi virksomheten
politikeren blir tilknyttet eller etablerer, scerlige fordeler, eller

c) overgangen pd annen mdte kan veere egnet til a svekke tilliten til forvaltningen
generellt.

Det fremgar folgende om saksforbud i karanteneloven § 7:

Karantenenemnda kan i scerlige tilfeller, dersom ett eller flere av vilkdarene i § 6 er oppfyit,
ilegge en politiker saksforbud i inntil tolv maneder etter fratreden. Saksforbud kan ilegges i
stedet for eller i tillegg til karantene.

Dersom det foreligger scerlig tungtveiende grunner, kan det ilegges et saksforbud i inntil tolv
maneder i tillegg til en karantene pd inntil seks mdneder.

Saksforholdet

Du var politisk radgiver i Energidepartementet i perioden 7. mars 2022 til 23. august 2024.
Som politisk rddgiver hadde du ansvar for kommunikasjon péd samtlige av
Energidepartementets saksomrader.

Du skal tiltre stilling som Communication Manager Hydro Energi AS. Stillingen som
Communication Manager inngar 1 kommunikasjonsteamet i Hydro Energi, som jobber med
ekstern og intern kommunikasjon av Hydro Energis portefolje.

Karantenenemndas vurdering og begrunnelse

Karantenenemnda har kommet frem til at vilkdret 1 karanteneloven § 6 og § 7 om at det
foreligger et «sarlig tilfelle» er oppfylt. Karantenenemnda viser til at det pa grunn av tiden
som har gétt ikke er nedvendig & ilegge karantene, men at du skal ilegges saksforbud.
Karantenenemndas har lagt til grunn at det foreligger en helt konkret forbindelse mellom dine
tidligere arbeidsoppgaver og interessene til Hydro Energi. Nemnda mener derfor at et
saksforbud er nedvendig for & opprettholde den generelle tilliten til forvaltningen og det
politiske systemet, jf. karanteneloven § 7, jf. § 6 a, b og c.

Karantenenemnda har lagt vekt pa at du har veart politisk rddgiver i en lang periode at du i
lopet av denne tiden har du fatt bred oversikt over Energidepartementets saksomrader og
konkrete saker som bereorer Hydro Energi direkte. Det er ikke enskelig at det oppstér mistanke
om at kunnskap, innsikt eller nettverk brukes for & fremme Hydro Energis interesser i
forholdet til regulatoriske myndigheter, herunder Energidepartementet og departementets
underliggende virksomheter. Karantenenemnda har ogsa i sin vurdering lagt vekt pa at du har
fratrddt som statssekreter fra en regjering som fremdeles skal ha regjeringsansvar. Det
inneberer at det ikke kan utelukkes at du kan ha informasjon om politiske og ekonomiske
foringer av betydning for virksomheten, og som per i dag ikke er offentlig kjent.

I perioden med saksforbud

Saksforbudet innebarer et forbud mot & delta i ordinaer, konkret saksbehandling, gi rad, delta i
moter om saksforholdet, eller pa annen méte delta i fora der saken eller saksomradet blir
behandlet eller droftet.

Rett til ny vurdering mv.



Du har rett til & be om at Karantenenemnda foretar en ny vurdering av saken. Dersom du
onsker en ny vurdering, ma du kreve dette innen fem dager etter at du har mottatt dette brevet,
jf. karanteneloven § 3 tredje ledd.

Et eventuelt seksmal om gyldigheten av nemndas vedtak etter karanteneloven kan ikke reises
uten at det er krevd ny vurdering, og ny vurdering er gitt, jf. karanteneloven § 3 femte ledd.

Rett til 4 se saksdokumentene
Du har rett til & se dokumentene 1 saken. Det folger av forvaltningsloven §§ 18 og 19.

Informasjonsplikten bestar

Avgjerelsen i denne saken gjelder denne aktuelle overgangen. Dersom du innen ett ar etter at
du sluttet som politiker gér over til en annen stilling eller patar deg et verv eller etablerer
naringsvirksomhet, ma ogsé dette meldes inn til Karantenenemnda for vurdering.

Sylvia Brustad (leder) Gunnar Haereid (nestleder)
(sign.) (sign.)

Bernt Jorgen Stray Steinulf Tungesvik Ragna Aarli

(sign.) (sign.) (sign.)

Vedtaket fra Karantenenemnda er godkjent elektronisk og inneholder ikke signatur.
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