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Hovedutfordringer

Kamp om arbeidskraft Behov for omstilling Fortsatt god fordeling

Foto: Colourbox Foto: Thomas Haraldsen/Forsvaret
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Befolkningsendringer påvirker samfunnsutviklingen

Befolkningen fordelt på aldersgrupper. Millioner personer. 1846 – 2060

75+ 67 – 74 20 – 66 15 –19 0 – 14
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Kilder: Statistisk sentralbyrå 
og Finansdepartementet.

3



Kamp om arbeidskraften
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Kilder: Statistisk sentralbyrå og Finansdepartementet
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Endring i befolkning etter aldersgrupper 
1 000 personer. 2024–2060 

• Veksten i befolkningen kommer 
blant de eldste

• Færre yrkesaktive per 
pensjonist

• Flere trenger helse- og 
omsorgstjenester

Forutsetninger: 
• Friskere aldring
• De eldre vil jobbe lenger



Antall sysselsatte per ikke-sysselsatt 
person over 67 år1
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1Fremskrevet med konstante sysselsettingsandeler 
per aldersgruppe i hver kommune
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Behov for omstilling

Økt spenning i verden

Utgifter til forsvar som andel av BNP. 
Prosent

Klima- og 
naturendringer

Globale industri- og energirelaterte utslipp 
av CO2. Mrd. tonn CO2

Avtagende 
petroleumsaktivitet

Produksjon av petroleum på norsk sokkel. 
Mill. Sm3 oljeekvivalenter

Kilder: SSB og Finansdepartementet Kilde: IEA World Energy Outlook 2023.
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Kilder: Energidepartementet og Sokkeldirektoratet. 

Historisk
Videreføring (STEPS)
Ambisjoner (APS)
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Fortsatt lav vekst i arbeidsproduktiviteten

Kilder: Statistisk sentralbyrå 
og Finansdepartementet.
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Vekst i arbeidsproduktivitet i Fastlands-Norge og G7-landene. Ti års glidende gjennomsnitt.

Fastlands-Norge G7
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Uten grep: Kraftig økning i sysselsetting i helse og 
omsorg– ikke rom for vekst i øvrige sektorer

Kilde: Finansdepartementet
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Endring i sysselsetting frem mot 2060. Referanseforløp. 1 000 personer

Helse og omsorg Annen offentlig forvaltning Petroleumsrettet
 virksomhet

Øvrig samfunns- og
 næringsliv
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Klarer vi å jobbe smartere, kan det bli rom 
for økt sysselsetting også i andre sektorer

Kilde: 
Finansdepartementet. 
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Endring i sysselsetting frem mot 2060. Referanseforløp og forløp med mer effektiv ressursbruk i
 offentlig forvaltning. 1 000 personer

Referanseforløp Mer effektiv offentlig forvaltning

Helse og omsorg Annen offentlig forvaltning Petroleumsrettet
 virksomhet

Øvrig samfunns- og
 næringsliv
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Ulike retningsvalg kan gi en bedre utvikling
Illustrasjon av mulig økning i antall antall årsverk ved ulike retningsvalg. 1 000. Virkning ved full
 innfasing

Økt yrkesdeltakelse blant eldre

Økt sysselsetting blant innvandrere

Redusert overgang til uføretrygd

Flere uføre i arbeid

Økt gjennomføring av yrkesfag

Tidligere fullføring av utdanning

Redusert ufrivillig deltid

Redusert sykefravær til svensk nivå
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Kilde: Finansdepartementet.
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I hele landet

Fortsatt god fordeling

Mellom generasjoner

Foto: Unsplash

11

Foto: Getty Images Foto: Colourbox

Bestilling til KOM:
Bilde/illustrasjon 
av fjorden fra 
forsiden eller 
annet bilde på 
«hele landet»)

Bestilling til KOM:
Bilde/illustrasjon 
av barn og eldre 
sammen

I befolkningen



Omfordeling over livsløpet

Kilder: Statistisk sentralbyrå 
og Finansdepartementet.
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Netto overføringer fra offentlig forvaltning etter alder.

1 000 kroner. 2024-priser
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Eldre befolkning gir økte utgifter og det 
oppstår et finansieringsgap

Kilde: Finansdepartementet. 
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Inndekningsbehov i finanspolitikken. Offentlige utgifter og inntekter frem mot 2060.
Andel av BNP for Fastlands-Norge. Prosent

Utgifter Inntekter
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Økt arbeidstilbud og en mer effektiv 
offentlig forvaltning kan bedre utviklingen

Kilde: Finansdepartementet.
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Illustrasjon av mulig reduksjon i inndekningsbehov i 2060 ved ulike retningsvalg.

Andeler av BNP for Fastlands-Norge. Prosentenheter
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