Det kongelige Fornyings-, administrasjons-
og kirkedepartement

PM 2011-04

Lonnsregulering for arbeidstakere i

det statlige tariffomrdadet 2011 mv.

Dato: 03.05.2011
Til: Statsforvaltningen og Riksrevisjonen

Gjelder: Statens personalhandbok pkt. 7

Fornyings,- administrasjons- og kirkedepartementet (FAD), LO Stat, YS Stat, Unio og
Akademikerne ble den 29. april 2011 enige om reguleringer for 2. avtalear, jf.
hovedtariffavtalens punkt 1.4.4.

FAD vil legge forhandlingsresultatet frem for Stortinget i en egen stortingsproposisjon.
Det vil ikke bli trykket ny Hovedtariffavtale.

Endringene i hovedtariffavtalene er fglgende:

1. Fra 1. mai 2011.

Tabell A - Hovedlgnnstabellen er endret slik:

- Itr. 1 - Itr. 34 et kronetillegg pa kr 7 000
— Itr. 35 - Itr. 52 et varierende kronetillegg fra kr 7 100 til kr 7 400
- ltr. 53 - Itr. 98 prosenttillegg pa 1,72 %.

Nye Ignnstabeller blir lagt ut p§ FADs hjemmeside.
2. Fra 1. oktober 2011.

Avsetning til lokale 2.3.3 forhandlinger:

Det avsettes 0,15 % pr. dato av Ignnsmassen til lokale forhandlinger pr. 1. oktober 2011
etter hovedtariffavtalens pkt. 2.3.3. I tillegg kommer 0,1 % pr. dato av Ignnsmassen pa
grunn av skifte av arbeidstakere. Partene er enige om at forhandlingene skal veere
avsluttet innen 15. desember 2011.

FAD vil sende ut et eget brev om de lokale forhandlingene til forhandlingsstedene.
Bestemmelsene under pkt. 2.3 Lokale forhandlinger er uendret. Foringene er som fglger:

- Kvinner skal f§ en storre andel av avsetningen til lokale forhandlinger enn
fordelingen av antall 8rsverk mellom menn og kvinner tilsier. Det skal legges spesiell


http://www.sph.dep.no/Statens-Personalhandbok/7-Hovedtariffavtalen-i-staten-1-mai-2012---30-april-2014/
http://www.regjeringen.no/nb/dep/fad/dok/lover-og-regler/retningslinjer/2010/lonnstabeller.html?id=438643

vekt p8 8 vurdere forholdet mellom kvinners og menns innplassering i stillingskoder
ut fra kvalifikasjoner, oppgaver og ansvar.
- M&lene i den omforente lokale lgnnspolitikken skal prioriteres.

Etter fullmakt

Siri Rgine
Statens personaldirektar

Per Kristian Knutsen
ass. personaldirektar

Eventuelle henvendelser vedrgrende innholdet i denne personalmeldingen kan rettes til:

Arbeidsgiverpolitisk avdeling, tif 22 24 48 01

VEDLEGG:
Hovedlgnnstabell (Tabell A) fra 1. mai 2011

- Bruttolgnnssatser

Lennstrinn 01.05.2011 Lonnstrinn 01.05.2011
1 214 900 50 404 600
2 217 400 51 411 400
3 219 900 52 418 500
4 222 400 53 426 000
5 224 900 54 433 100
6 227 400 55 440 900
7 229 900 56 448 300
8 232 400 57 456 100
9 234 900 58 464 300
10 237 400 59 472 600
11 239 900 60 480 900
12 242 400 61 490 100
13 244 900 62 499 500
14 247 400 63 509 300
15 250 100 64 519 000
16 253 200 65 528 600
17 256 600 66 538 200
18 260 000 67 548 200
19 263 500 68 557 600
20 267 000 69 568 500
21 270 600 70 579 600
22 274 200 71 593 500
23 277 900 72 604 200
24 281 700 73 614 800
25 285 700 74 626 000
26 289 700 75 638 200
27 293 400 76 654 800
28 297 100 77 671 100
29 300 800 78 692 800




30 304 500 79 714 600
31 308 100 80 736 500
32 311 900 81 758 000
33 315700 82 778 800
34 319 500 83 799 500
35 323 500 84 820 300
36 327 600 85 846 300
37 332 000 86 872 200
38 336 500 87 898 200
39 341 000 88 918 900
40 345 800 89 939 700
41 350 500 90 960 500
42 356 000 91 981 300
43 361 300 92 1002 000
44 367 100 93 1022 800
45 372 700 94 1043 500
46 378 600 95 1064 400
47 384 900 96 1084 700
48 391 300 97 1105100
49 398 000 98 1125400




