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Graver- rapport vedr. sakkyndigerklaringer i justissektoren — innspill fra
Arbeids- og velferdsdirektoratet

Arbeids- og velferdsdirektoratet viser til Helse- og omsorgsdepartementets haringsbrev
av 14.juli 2006 vedrerende rapport om ulike typer sakkyndigerkleringer helsepersonell
avgir til justissektoren (Graver- rapporten).

Arbeids- og velferdsdirektoratet stiller seg positiv til rapporten og — med enkelte unntak — de forslag
den skisserer for & hayne kvaliteten pa det sakkyndigarbeid som utfores i relasjon til etatens
virksomhet og det offentlige generelt. Fokus pa dette feltet er etter vart syn meget viktig, og en videre
oppfelging og spesifisering av de tiltak som skisseres i rapporten vil kunne ha betydelig positiv
innvirkning pa arbeids- og velferdsetatens virksomhet. Dette gjelder spesielt i forhold til kvaliteten pa
etatens saksbehandling, som vil kunne bli styrket ved at kvaliteten pa den dokumentasjon som legges
til grunn blir bedre. Klarere retningslinjer og avgrensninger ift. roller og ansvarsomrader vil ogsé legge
til rette for en mer smidig samhandling mellom arbeids- og velferdsetaten og gvrige aktarer innenfor
arbeids- og velferdsomradet, noe som vil sld positivt ut for vare brukere.

Av vedlagte notat fremgar det at Arbeids- og velferdsdirektoratet stotter folgende forslag fra utvalget:
Fastsettelse av ny forskrift om krav til helsepersonells utstedelse av attester og erkleringer
Innforing av nye sanksjonsregler for Statens helsetilsyn ved overtredelse av
helsepersonelloven og den nye forskriftens krav
Okt satsing pa en del generelle tiltak for & hayne kvaliteten pa attester og erkleringer, som
skissert i vedlegg 7

Fglgende forslag stottes ikke av Arbeids- og velferdsdirektoratet:
Overforing av klagebehandling over vedtak med sanksjoner etter folketrygdloven §§ 25-6 og
25-7 til Statens helsepersonellnemnd
Definering av blaresepter som erkleeringer eller attester, med den folge at habilitetskrav og den
nye forskriftens krav til erkleringer og attester gjores gjeldende for slike resepter

Nér det gjelder forslaget om lovfesting av parters rettigheter i forvaltningssaker til & bli varslet og gitt
mulighet til 8 uttale seg om forvaltningens oppnevning av sakkyndige, stotter Arbeids- og
velferdsdirektoratet i utgangspunktet intensjonene bak lovforslaget. Vi vil imidlertid p&peke at det i
praksis kan fore til lengre saksbehandlingstid og i tillegg gi administrative konsekvenser for Arbeids-
og velferdsetaten, og foreslar derfor en modifisering av forslaget.
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Vi anbefaler at det jobbes videre med de strategier og tiltak som skisseres i rapporten, og presiserer i
den sammenheng at NAV gnsker & vare en aktiv bidragsyter i et eventuelt videre arbeid. Vi viser til
vedlegget for utforlige merknader og kommentarer til rapportens forslag.
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