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Soria Moria – kan visjon bli 
virkelighet?

Regjeringens forventninger til 
kommunesektoren

Kommunal- og regionalminister Åslaug Haga
Kommunal ’06  21. september 2006
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Vi skal overlate til neste generasjon et Kommune-
Norge som er mer verdifullt enn det vi selv overtok. 
Det er et stort ansvar.

Verdigrunnlag:
•Frihet
•Fellesskap
•Bærekraft
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Min visjon

Levende kommuner i hele 
landet hvor de som bor og 
arbeider trives og er fornøyd. 

Her vil vi bo!
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Kjennetegn og kvaliteter

– Fornøyde innbyggere - gode 
velferdstjenester

– Fornøyde og involverte 
medarbeidere i et godt 
arbeidsmiljø

– En kommune som utnytter 
ressursene sine godt
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Kjennetegn og kvaliteter forts.

– Dyktige ledere
– Lavt sykefravær
– Bevisst holdning til etiske 

dilemmaer
– Preget av åpenhet og 

gjennomsiktlighet
– Stolthet over det kommunen får 

til

I en slik kommune vil jeg bo – vil 
ikke dere også?
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Fornying og utvikling i kommunene

• 11 mrd mer i 2006 og 2007 –
kjempeløft og et skritt i riktig 
retning

• Fortsatt behov for fornying og 
utvikling

• Vi forventer resultater - folk skal 
merke forskjell 

• Resultatene må synliggjøres!
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Vekst i kommunale utgifter 1. halvår 2006

Kommunene prioriterer riktig!
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Samarbeidet om Kvalitetskommuner:

• Tar utgangspunkt i alt det positive 
som allerede gjøres.

• Stat – KS – arbeidstakerorg. på
sentralt nivå

• Lokalpolitikerne – lederne – ansatte 
på lokalt nivå

• Viktige tjenesteområder – oppvekst 
og omsorg

• Bred stimulering – stort antall 
kommuner

• Forankret i verdigrunnlaget
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Partene sentralt skal bidra med:

Sekretariat som skal gi
• Faglig veiledning
• Erfaringsformidling og nye arenaer
• Økonomisk støtte

Kommunene skal bidra med:
• Forpliktelse over tid
• Reelt trepartssamarbeid lokalt
• Klare mål for egen forbedring
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Beste praksis

• Vi trenger noe å strekke oss etter

• Vi har alltid noe å lære av hverandre

Kvalitetskommune 2007
Økonomi
Innbygger
Medarbeider
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Kommunene trenger et godt 
omdømme!

- Det står om tilliten til 
velferdsordningene våre

• Ansvaret lokalt: ansatte, ledere og 
lokalpolitikere

• Regelverket er statens ansvar
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Hva gjør vi?

• Forum for etikk i kommunesektoren
• Arbeidsgruppe som skal kartlegge 

regelverket. Fokusområder:
- Rolleklarhet
- Godtgjøring for styremedlemmer
- Egenkontrollen i kommunene
- Åpenhet/gjennomsiktighet
• Høring høsten 2007. Lovframlegg 2008
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Sammen kan vi flytte fjell!


