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Et godt land å bo i – også i fremtiden

• Trygghet for 
morgendagens velferd

• En enklere og gladere 
hverdag
– Døgnåpen forvaltning
– Raskere saksbehandling

• Bedre og brukertilpassede 
tjenester
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Nationen  6. januar 2005
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Norge har hatt sterk vekst i 
offentlig sysselsetting...

Kilde: Nasjonalbudsjettet 2001
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På 30 år har …
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… utgiftene over 
statsbudsjettet økt 
fra 33 prosent til 
over 48 prosent av 
vår verdiskaping.
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På 30 år har …
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… offentlig konsum økt 
fra 114 milliarder til 
over 330 milliarder.
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På 30 år har …

… antall personer 
sysselsatt innen 
helse og 
eldreomsorg økt fra  
170 000 til over 
450 000.
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På 30 år har …
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… antallet som får 
høyere utdanning 
økt fra 60 000 til 
nesten 200 000.
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På 30 år har …
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… antallet 
barnehageplasser 
økt fra 25 000 til 
nesten 200 000.
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• Petroleumsinntektene flater ut og synker

• Flere eldre – lever lenger 

• Innbyggernes behov og forventninger øker

• Konkurranse om kompetanse og arbeidskraft

Sikring av fremtidens velferd

krever forandring!

Nye og store utfordringer for Norge
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Petroleumsinntektene flater ut og synker
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Kilde:
Finansdepartementet

Færre å fordele byrdene på

Antall yrkesaktive pr. pensjonist:

1967: 3,9 2003: 2,6
2050: 1,6
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Tilfredsheten synker  -
forventningene øker

* Spørsmål: ”Hvor fornøyd/misfornøyd er du med det offentlige tjenestetilbudet totalt sett i kommunen?”
Kilde: TNS-Gallup

Indeks for innbyggernes tilfredshet med tjenestene. 
50= like mange fornøyde og misfornøyde*

61 58 58 57 56 56

1992 1995 19991997 2000 2003

50
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Hvem skal skape velferden i fremtiden?

I 2010 vil Norge mangle 220 000 
personer for å dekke behovet for 
arbeidskraft.
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Sysselsatte
Anslått vekst i 
arbeidsstyrken

Tall i 1000 personer

Kilder: 
SSB -
Holdenutvalget
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• Vi må jobbe smartere, krav til økt produktivitet

• Alternativene kan bli 

•nedbygging av velferden

•økt brukerbetaling 

•kraftig skatteskjerpelse

Modernisering sikrer velferden
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• Mer effektiv ressursbruk

• Levere brukertilpassede tjenester

• Økt konkurranse og vekt på sammenligning

• Gjøre kontakten mot det offentlige enklere

Vi kan ikke bevilge oss ut av problemene!

Også kommunene må modernisere
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• Alle skal ha et godt lokalsamfunn å leve i

• Gode tjenester tilpasset den enkeltes behov

• Levende lokaldemokratier med reell 
innflytelse for innbyggerne

• Økt handlingsrom innenfor overordnede 
rammer

• Generalistkommunesystem          
forutsetter robuste kommuner

Hva vil vi med kommunene?
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Kommunal- og regionaldepartementet6

Behov for endring av 
strukturen

Innbyggere 1.1.2004
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Interkommunalt samarbeid eller 
kommunesammenslutninger?

• Løsninger: Gjennom forpliktende samarbeid eller 
sammenslutninger

• Ulemper samarbeid: Demokratisk underskudd, 
byråkrati, svekket styring og kostnadskontroll

• Men:

- ikke alle slutter seg sammen

- ikke strukturendringer over natten

- noen sektorer og områder bedre egnet enn andre


