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Jeg vil farst fa takke for invitasjonen ...

Jeg vil i dagens presentasjon orientere regjeringens politikk for a bedre vilkarene for
norsk naringsliv og innovasjon og vise til de resultater vi ser av regjeringens politikk.
Jeg vil ogsa snakke om hvilke utfordringer Norge star overfor og hvilken betydning
modernisering av offentlig sektor har for & sikre et dynamisk neeringsliv og derigjennom
gi viktige bidrag til velferden.
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Mye gar bra i Norge i dag, men
vi har store utfordringer

* Flere eldre — lever lenger
= Petroleumsinntektene flater ut og synker
= Pensjonsforpliktelsene gker

« Innbyggernes forventninger gker
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Kilde: Finansdepartementet

Gjennomsnittlig levealder er gkt med ca 25 ar de siste 100 arene. Ved en viderefaring av
dagens pensjonssystem er utgiftene til alderspensjon i folketrygden alene anslatt til & gke
til om lag 16% av verdiskapningen i fastlandsgkonomien fram mot 2060, fra et niva pa
om lag 6% i dag (Perspektivmeldingen 2004).

Oljevirksomheten har gitt et lgft til norsk gkonomi de siste tiarene. Imidlertid utgjer
produksjonen i Fastlands-Norge rundt 80% av den samlede verdiskapningen.
(Perspektivmeldingen 2004). Denne andelen vil gke ettersom petroleumsutvinningen
gradvis vil avta. Det blir derfor avgjgrende a ivareta og videreutvikle vekstevnen i
fastlandsgkonomien i tiden som kommer. I denne sammenheng vil innretningen av den
gkonomiske politikken veere et sentralt virkemeiddel.



I

Norge har hatt sterk vekst i offentlig
sysselsetting...
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Kilde: Nasjonalbudsjettet 2001

Veksten i offentlig sysselsetting har veert sterst i Norge.

Resultatet er at vi ligger pa Europatoppen i andel av arbeidsstyrken
sysselsatt i offentlig sektor.

Dette er en hovedarsak til at vi har mangel pa arbeidskraft. Etter hvert
som stadig flere blir ansatt i offentlig sektor fortrenges privat
neringsliv og seerlig konkurranseutsatt sektor.

Andre arsaker er mange ufgretrygdede, hayt sykefraveer, tidlig
pensjonering og stivbeinte regler pa arbeidsmarkedet.

Regjeringen vil:

«Apne for starre arbeidsinnvandring

*Konkurranseutsette offentlige tjenester

Fare flere ufgretrygdede tilbake i arbeid

Gjgre det attraktivt a sta lenger i arbeid

«@ke adgangen til frivillig overtid og apne for midlertidige ansettelser
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Utvikling i kommunal tjenesteproduksjon
og produktivitet 2003 - 2004

Barnehage
Grunnskole
B Produksjon
Pleie og @ Produktivitet
omsorg-2,6

Samlet

Kilde: Notat fra Det tekninske beregningsutvalget for kommunal og fylkeskommunal gkonomi og
kommunal produksjon 2003

Veksten i offentlig sysselsetting har veert sterst i Norge.

Resultatet er at vi ligger pa Europatoppen i andel av arbeidsstyrken sysselsatt i
offentlig sektor.

Dette er en hovedarsak til at vi har mangel pa arbeidskraft. Etter hvert som stadig
flere blir ansatt i offentlig sektor fortrenges privat naringsliv og sarlig
konkurranseutsatt sektor.

Andre arsaker er mange ufaretrygdede, hayt sykefraveer, tidlig pensjonering og
stivbeinte regler pa arbeidsmarkedet.

Regjeringen vil:

«Apne for starre arbeidsinnvandring

eKonkurranseutsette offentlige tjenester

Fare flere ufaretrygdede tilbake i arbeid

*Gjgre det attraktivt a sta lenger i arbeid

«@ke adgangen til frivillig overtid og apne for midlertidige ansettelser



Tilfredsheten synker - forventningene gker
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Indeks for innbyggernes tilfredshet med tjenestene
50= like mange forngyde og misforngyde*

* Spersmal: "Hvor forngyd/misforngyd er du med det offentlige tienestetilbudet totalt sett i kommunen?”

Kilde: TNS-Gallup
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Modernisering og innovasjon
sikrer velferden

Vi ma:
e jobbe smartere
= gke produktiviteten

- finne alternativer til oljen

Alternativene er:
< nedbygging av velferden

« kraftig skatteskjerpelser som
seerlig vil ramme neeringslivet

= hgye egenandeler




Fra pessimisme til optimisme

Regjeringen legger til rette for innovasjon i

neeringslivet gjennom:

v Skatte- og avgiftsbelastningen er redusert med
23 mrd siden oktober 2001

v Renta ned fra 7 til 1,75 pst. siden oktober 2001

v' Kronekursen svekket med 10 pst. siden 1/2003

—~—————

Styrket konkurranseevne for
norsk naeringsliv

Kilde: Finansdepartementet, Norges Bank

Positive effekter:

Skattelettelser gir bedre konkurranseevne og gkte midler til nyskaping. Lavere skatter
og avgifter setter naeringslivet bedre i stand til & mate vanskelige tider og gjer det lettere
a bygge opp kapital til investeringer og nye arbeidsplasser.

Eksempler:

*Fjerningen av investeringsavgiften og dobbeltbeskatningen pa utbytte gker
kapitaltilgangen til nye prosjekter. Hgyere avskrivningssatser pa maskiner gjer det lettere
for bedriftene a gjennomfare automatiseringsprosesser, og foreta investeringer i ny
teknologi.

Rentenedgang - 1 prosentpoeng reduksjon i renta tilsvarer om lag 5 mrd. kr lavere
renteutgifter for bedriftene.

Kilder:

Skatt- og avgiftslette: Tall for totale skatte- og avgiftslettelser (per dags dato innvilgede
lettelser) er hentet fra FIN 1.mars 2005.

Rente: Tall hentet fra Norges Bank, foliorente.
-7% da dagens regjering tradte i kraft i okt 2001
-1, 75% per feb 2005

Kronekurs: Malt i 1-44 (importveid kronekurs). I-44 maler verdien mot et veid
gjennomsnitt av valutaer i 44 land (importvekter). Stigende indeksverdi betyr svakere
kronekurs.

Endringen pa 9,8% er malt fra bunnniva for 1-44 (dvs krona er sterk) i jan 2003, til feb
2005. 1-44 i jan 2003 var 86,3 (sterk kronekurs) og var 94,8 (svak kronekurs) i feb 2005.



Konkurranseevnen er styrket

Sammensatt konjunkturindikator for industri. 1. kv. 1998-4. kv. 2004
Mettotall
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Kilde: SSB

Fra SSBs hjemmesider:

’Konjunkturbarometeret for 4. kvartal 2004 tyder pa en gradvis forbedring av
konjunkturforlgpet for norsk industri. Produksjonsvolum og kapasitetsutnytting fortsetter
a stige, mens gkt ordretilgang i hjemme- og eksportmarkedet sgrger for vekst i samlet
ordrebeholdning. Nedgangen i tallet pa sysselsatte ser na ut til & ha stoppet opp™.

Kilde: Konjunkturbarometeret for 4. kvartal 2004

Fra TNS-gallups internettside:

’Bedre Ignnsomhet og flere ansatte i naeringslivet.
TNS Gallups Forventningsundersgkelse viser i 4. kvartal at norske bedriftsledere
oppfatter lennsomheten i egen bedrift som bedre enn pa lenge.”

Kilde: 01.12.04 Forventningsundersgkelsen 4. kvartal 2004
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Politikken fungerer

= Vi har flere nyetableringer enn noen gang

Hele landet: | Opp 18 % fra 2003 — 2004

Opp 14 % fra 2003 — 2004

Oppland:

« Samtidig har vi synkende konkurstall

Ned 16 % fra 2003 — 2004
Opp 9 % fra 2003 — 2004

Hele landet:

Oppland:

Kilde:Neerings- og Handelsdepartementet, Foretaksregisteret

Totale antall nyetableringer er gkt fra 23 798 til 28 119 i perioden 2003 — 2004. Dvs
netto nyetableringer gikk opp med 4 321, hvorav 109 i Oppland. Ikke siden
foretaksregisteret ble etablert i 1988 har sa mange startet virksomheter som i 2004.
Trenden ser ut til & fortsette:

antall nyetableringer i hele landet var i januar 2005 19% hgyere enn i januar 2004 (hhv 2
962 mot 2 479). For Oppland var imidlertid antall nyetableringer i jan 2005 noe lavere
enn i jan 2004 (hhv 80 mot 87, dvs 9% lavere).

Totale antall konkurser er redusert fra 5 072 til 4267 i perioden 2003 — 2004, dvs netto
ned med 805. Trenden ser ut til & fortsette: i januar 2005 var antall konkurser 16% lavere
enn pa samme tid aret far (hhv 337 mot 402). Til sammenlikning var antall konkurser i
Oppland 10% lavere i januar 2005 enn i januar 2004 (hhv 9 mot 10). Imidlerid gkte antall
konkurser i perioden 2003-2004 fra 120 til 130, dvs med 9%.
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Gode rammebetingelser kombinert med
malrettede innovasjonstiltak

« SkatteFUNN i 2004: ca 6 000 prosjekter —
skattelette pa ca 1,8 mrd

* Centres of Expertise — 3 piloter

Oppland:
« SkatteFUNN: bedriftene i Oppland benytter
ordningen stadig mer

» Centers of Expertise — Raufoss som pilot

Kilde: Finansdepartementet, Kommunal- og regionaldepartementet, Norges forskningsrad

Konkrete tiltak:

-Skattefunn: For 2004 anslas samlet skattefradrag (provenytap)i ordningen pa usikkert
grunnlag til om lag 1,8 mrd. kroner Norges forskningsrad mottok 3 125 sgknader til
Skattefunn i 2002 og 4 769 sgknader i 2003. Av disse godkjente Norges forskningsrad
henholdsvis 85 og 75 pst. Samlet prosjektportefglje for 2004 bestar av snaut 6 000
prosjekter til en verdi av ca 10 mrd kroner.

Oppland har hatt en jevn gkning i innvilgede SkatteFUNN-midler:
2002: 41 prosjekter til verdi av 55 mill. kr med 11 mill kr provenytap
2003: 110 prosjekter til verdi av 163 mill kr med 31 mill kr provenytap
2004: 147 prosjekter til verdi av 230 mill kr med 43 mill kr provenytap

(Kilde:FIN: St.prp. Nrl (2004-2005), Norges Forskningsrad — NB tall for 2004 er
forelgpige)

-Centres of Expertise:

Virkemiddelaktgrene har pa oppdrag ev KRD utredet mulighetene for en norsk versjon av Finlands Centres of Exertise. Tre omréader er
valgt ut til et forprosjekt for etablering av et nasjonalt program for Centres of Expertise. Raufoss-miljget er valgt til pilot sasmmen med
Horten og Alesund. Forprosjektet skal etter planen gjennomfares i lgpet av 2005, oppstart av arbeidet var for ca 1 uke siden. Et eventuelt
nasjonalt program vil startes i lgpet av 2006/07. Her foreslas opprettelse av ca 10 Centres of Expertise.
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Fra idé til verdi

- forutsigbare rammebetingelser

= flere nyetableringer med vekstpotensial
« kunnskap og kompetanse

« et mer forskningsbasert neeringsliv

< en moderne offentlig sektor

« fysisk og elektronisk infrastruktur

Regjeringens innovasjonspolitikk:

Se eget notatark
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Et dynamisk naeringsliv forutsetter
en moderne offentlig sektor

Fokus p& oppnadde resultater — ikke ressursbruk

o9 * Systematisk sammenligning med andre
& - @kt valgfrihet
h®
® o = Anbudskonkurranse
e Bedre bruk av teknologi
* Altinn
e Min side
Altinn:

Altinn ble lansert for ett ar siden, og sa langt har over 2 millioner skjema gatt gjennom

denne elektroniske rapporteringskanalen til Skatteetaten, Branngysundregistrene og SSB.

Over 80 skjema, som til sammen utgjar ca 60 pst av den totale skjemabelastningen, kan
rapporteres inn gjennom lgsningen. Antallet skjema og etater som tilbyr rapportering
gjennom Altinn gker.

Tiden den gjennomsnittlige naeringsdrivende bruker pa statlige innrapporteringskrav er
redusert med 15 pst siden 1998, og 80 pst av de 108 tiltakene i handlingsplanen for Et
enklere Norge er gjennomfart eller under arbeid.

Via Altinn kan en pr. februar 2005 fylle ut og sende opplysninger til:
Brgnngysundregistrene, Skattedirektoratet , Statistisk sentralbyra , Konkurransetilsynet

| lgpet av 2005 vil man kunne rapportere ogsa til:

Kredittilsynet, Lanekassen, Fiskeri- og kystdepartementet, Norges Bank, @kokrim,
Produktregisteret.

Med Altinn blir det lettere a fa tak i de skjemaene som skal fylles ut, det blir lettere &
besvare dem og det blir lettere & sende dem inn. Skjemaene sendes elektronisk fra en
internett-portal, enten direkte fra bedriften, via regnskapsfarer eller revisor.

Likningsoppgavene for 2004 er klare for utfylling og signering i Altinn fra og med 1.
mars.
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Min side: Morten Andreas Meyer

Higm | Minprofil | Zpsross | lofe | Lesaut

norge.no

Parcanopplysninger: - Husk: . .
# Opptak til musikkskulen i M S d
201059 12345 ondal 18] e —

Mortan Andreas Meyer * EU kontroll av v 34563

s B E] virtuelt servicekontor

tnr:
ststed:  Oppdal ublgnsdato: 14.11.2004

Mine persondata er innhentet av:

27.07 Creditinform A5 Kontaktinfo:
17.08 Fylkesmannen i Ser-Trendelag

= Felles inngangsdgr —
alt pa ett sted

Data hartet fra folkaraginare
= Al mine dats
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o
CCETT Y | - condal lkningskantor

2507 Endring i reguloringselan for e e L

Hamsmevangen hyttefelt. svsenden ol hd UtgangSpunkt: dine

» Norge.no: tf 200 30 300
Nettprat SMS
e e behov
ik

55 | Netbeskogen bamehage.

Tyntst kommuna

Avsander: Oppdal kemmune nATTalar

g
................ Lriac . ;
01,0 it Kactakert: misanar Sapda 2 L i « Kontinuerlig

likningskontar

videreutvikling

”Min side” skal veere en felles nettportal for borgernes kontakt med det offentlige.
Brukerne skal ikke sendes fra kontor til kontor, men fa saken eller problemet sitt lgst via
nettportalen.

Pa sikt er det gnskelig at en gjennom portalen skal fa tilgang til sin fastlege, status pa
barnehagesgknad eller byggesaken. Det skal ogsa vaere mulig & motta resepter, farerkort,
levere anmeldelse til politiet og bestille pass og visum. Andre tjenester vi ser for oss er a
sgke om dagpenger, opptak til skoler, plass pa skolefritidsordningen og hjemmehjelp til
gamle foreldre.

Min visjon om den digitale forvaltning er en prosess uten endelig dato for sluttfgring.
Utvikling og utpraving ma sees i et langsiktig perspektiv der kvalitet, service og
sikkerhet er ngkkelbegrepene.

I en nylig gjennomfart undersgkelse utfart av TNS Gallup (blant internettbrukere) pa
vegne av MOD sier 95 prosent at de tror en slik personlig nettportal vil veere positiv for
vedkommendes kommunikasjon med det offentlige. 85 prosent mener at en slik portal vil
fare til gkt bruk av offentlige tjenester.
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