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Utdanning for alle
Program

19. mars 2006

Del 1 
Auditorium 1. Kl.: 12:00-14:00
	12.00-12.10 Velkommen ved Universitetsdirektør Hanne Harlem

12.10-12.20  Informasjonsrådgiver Ida Marie Andersen, Høgskolen i Oslo 

12-20 – 12.35 Arbeids- og inkluderingsminister Bjarne Håkon Hansen
12.35 – 12.45 Thomas Prestø, leder for African Youth
12.45 – 13-00 Direktør Osmund Kaldheim, Integrerings- og mangfoldsdirektoratet (IMDI)
13. 00 – 13.15 Pause

13.20 – 13.35 Professor Knut Kjeldstadli, Universitetet i Oslo
13.35 – 13.45 Dilek Ayhan, leder for Norges tyrkiske ungdomsforening
13.45 – 14.00 Advokat Abid Q. Raja: Innvandrere som ressurs

14.00 Kunstnerisk avslutning



Del 2

Parallelle aktiviteter som foregår i ulike deler av Georg Sverdrups hus
	Parallell aktivitet 1: Foredrag

14.30 – 14.45: Tarik Demirovic, rekrutteringsansvarlig, Techpower  

14.45 – 15.00 Ransi Liyanaarachchi, student ved medisinstudiet
15.00 – 15.30: Queendom (aud. 1)
15.40 – 16.10. Førstekonsulent Kari Laugtug, Høgskolen i Oslo. Hvordan oppnår du studiekompetanse?
16.15 – 16.30 Innovasjonsrådgiver Saeeda Rana, Medinnova. Hvordan tenke utradisjonelt for å finne fram til nye måter å bruke utdanningen sin på. 
16.30 – 16.45 Caroline Khoury: leder av studentutvalget, samfunnsvitneskaplig fakultetet.
16.45 – 17.00. Tony Burner, lærerstudent (praktisk pedagogisk utdanning) fra UiO                                                                                                                          


	Parallell aktivitet 2: Informasjonstorg med stands i foajeen, Georg Sverdrups hus.

Ulike fakulteter ved UiO

Høgskolen i Oslo

Studentsamskipnaden UiO 

Karrieresenteret UiO
Etniske studentforeninger

Agenda X

Mangfold i arbeidslivet (MIA)
Avisa Utrop



	Parallell aktivitet 3: Er god utdanning nok til å få en jobb? (seminarrom)

14.15-15.00: Betydningen av referanser. Ved Rolf Undseth Åkervik, Mangfold i Arbeidslivet (MIA)
        - Deltakelse i frivillig arbeid (idrett, kultur, humanitære og/eller sosiale aktiviteter)

        - Deltakelse i politiske organisasjoner og beslutningsorganer

        - Nettverk i det norske samfunnet 
15.00-15.30: Queendom (aud. 1)

15.30-16.00 Søknader og presentasjon når man søker jobb. Ved Karrieresenteret og MiA

16.00-16.30 Spisse kompetansen inn mot tilgjengelige jobber

        - Jobberfaring

        - Spesialkurs

        - HMS-opplæring, kurs for tillitsvalgte, førstehjelp, brannvern osv

16.30: Studentparlamentet i Oslo


	Parallell aktivitet 4:Felles informasjon om høyere utdanning:

· Hvordan søke?

· Generell studiekompetanse

· Opptakskrav

· Frister 

· Personligveiledning etc.
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