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Statsbudsjettet 2007 - Kap 1795 post 60 Tilskudd til kommuner som berøres 
av moderniseringen av forsvaret i perioden 2005 - 2008. Tildeling av midler. 
 
Tilsgansnr.: 07401006 
 
I forbindelse med behandlingen av St.prp. nr. 42 (2003-2004) Den videre 
moderniseringen av Forsvaret i perioden 2005 – 2008, ble det foreslått at det skulle 
settes av en ramme på til sammen 60 mill. kroner for hele perioden, for å håndtere de 
distriktspolitiske konsekvensene av omleggingen. I og med at 2005 var siste år for 
tildeling av midler til omstillingen fra forrige periode, vil inntil 60 mill kroner bli fordelt 
over treårsperioden 2006 – 2008. For 2007 er det avsatt 19,5 mill. kroner til formålet. 
 
De distriktspolitiske konsekvensutredningene i forkant av St.prp. nr. 42 viser at 
kommunene i mindre grad blir berørt sysselsettingsmessig av de tiltak som skal settes i 
verk i denne moderniseringsperioden. Likevel er det kommuner der virkningene vil 
være så omfattende for kommunenes økonomi og sysselsetting at det vil være behov for 
å tildele ekstraordinære midler. I tillegg var det kommuner/regioner som ble hardt 
berørt i forrige periode (2002 – 2005) som fremdeles har behov for økonomisk bistand. 
 
Tilsvarende som for forrige omstillingsperiode 2002 – 2005 vil Kommunal- og 
regionaldepartementet (KRD), i samråd med Forsvarsdepartementet (FD), delegere til 
fylkeskommunene å forvalte midlene i perioden 2006 – 2008 på kap. 1795 post 60 
Tilskudd til kommuner som berøres av omleggingen av forsvaret.  
 
Fordeling av midler for 2007 
KRD har ved fordelingen av midlene lagt særlig vekt på: 



- Bortfall av arbeidsplasser som følge av moderniseringen/omstillingen 2005 – 
2008, der endring i heimvernets struktur og lokalisering er vektlagt mest.  

- Kommuner/regioner som ble hardt berørt ved forrige periode (2002 – 2005).  
- Andre forhold i de berørte kommuner og i regionene når det gjelder muligheten 

til alternativ sysselsetting og ”bredde” i næringsstrukturen. 
- Sentrale områder med et godt omland for alternative arbeidsplasser prioriteres 

ikke ved tildelingen. 
 
Fordelingen av midlene for 2007 er som følger: 
 

Fylke Beløp 
Hedmark 3 500 000 
Buskerud 4 500 000 
Sogn og Fjordane 3 000 000 
Nordland 5 500 000 
Troms 1 000 000 
Finnmark 2 000 000 
SUM 19 500 000 

 
For å målrette pengebruken, er det for perioden 2005 – 2008 stilt noen krav til plan for 
bruken av midlene med tanke på at tildelingen skal ha sysselsettingseffekt. En slik plan 
vil forenkle arbeidet med rapporteringen som kreves av KRD og FD for bruken av 
midlene.  Det vil trolig også være behov for en dialog med fylkeskommunene når 
tidspunktet for fordeling for 2008 nærmer seg. 
 
KRD ber derfor om at fylkeskommunene, i samarbeid med berørte kommuner/ 
regioner utarbeider en kortfattet plan for bruken av midlene. KRD er opptatt av at 
programmer og prosjekter som mottar statlige tilskudd er underlagt en strukturert og 
planmessig mål- og resultatstyring, spesielt med tanke på at tiltak som settes i gang skal 
ha sysselsettingseffekt.  Det er også viktig at en slik plan redegjør for samarbeid over 
fylkesgrensene der berørte kommuner er i samme region når det gjelder forsvarets 
aktivitet. Med tanke på å forenkle rapporteringen, som for denne perioden vil bli lagt 
opp på samme måte som for tidligere periode, vil planen være et godt hjelpemiddel. 
Planen som utarbeides bør derfor ta hensyn til at en senere må forholde seg til følgende 
rapporteringskrav:  
• I hvilken grad har en i arbeidet oppnådd de mål som var satt for omstillingsarbeidet? 
• På hvilken måte er omstillingsmidlene disponert - hva har de konkret gått til og 

hvilken betydning vil prosjektet ha/få for lokalsamfunnet? 
• Har omstillingsmidlene stimulert til ny/ alternativ sysselsetting for ansatte i 

Forsvaret?  
• Har omstilling/ nedlegging av Forsvarets virksomhet ført til flytting/ pendling av 

forsvarsansatte? 
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• Er det gitt faglig og økonomisk bistand til personell som er rammet av omstilling/ 
nedbemanning?  

• I hvilken grad er Forsvarets eiendommer, bygg og anlegg blitt brukt, eller 
planlegges brukt til alternativ virksomhet/ sysselsetting?  

• Samfunnsmessige og distriktsmessige virkninger for kommuner som rammes 
særlig hardt av Forsvarets omlegging ift sysselsetting, tap av skatteinntekter, 
befolkningsendring m.m.  

 
Planen vil ikke underlegges noen form for godkjenningsbehandling i KRD, men den 
tildelte rammen vil ikke bli utbetalt før en slik plan foreligger.  
 
Planarbeid/ Utbetaling av midler / Rapportering 
Følgende tidsplan er bestemt når det gjelder planarbeidet, utbetaling av midler og 
rapportering:  

- Innen 1. juni 2007 skal en kortfattet plan for bruken av midlene sendes KRD, jf. 
det som er nevnt ovenfor. 

- Midlene for 2007 utbetales straks ovenfor nevnte plan er sendt inn.  
- Innen 13. april 2008 skal det sendes inn en beskrivende rapportering som kan 

sammenholdes med planen. Måloppnåelse i forhold til planen er her viktig.  
- Innen 13. april 2008 skal fylkeskommunen rapportere om forbruk på de enkelte 

tilsagn. Hvilke tilsagn som er gitt i 2007 og hvor stor andel av tilsagnet som er 
utbetalt ved årets slutt.  

 
Det legges opp til følgende prosedyrer for bevilgningen i fylkeskommunen: 

- Fylkeskommunen skal disponere hele rammen i form av tilsagn i budsjettåret 
rammen er gitt.  

- Tilsagnsbrevene utformes i tråd med Økonomireglementet for staten og 
statsstøtteregelverket. Økonomireglementet, datert 12. desember 2003, kan 
hentes opp fra Internett: http://www.dep.no/fin/ under ”statlig 
økonomistyring”. Utbetaling på tilsagn som er gitt av fylkeskommunen, kan skje 
i tilsagnsåret samt de to påfølgende budsjettår. Forlengelse ut over dette skal 
ikke gis. Det er derfor nødvendig at prosjektet er godt gjennomarbeidet før 
tilsagn gis.  

 
Vi ønsker lykke til med arbeidet. 
 
Med hilsen 
 
Kristin Nakken (e.f.) 
avdelingsdirektør 
 

Ole Magnus Aurdal 
seniorrådgiver 
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Kopi til:                                                                                                               
Forsvarsdepartementet    
Innovasjon Norge Hedmark    
Innovasjon Norge Hovedkontoret    
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