Vedlegg 2
Prosjektplan for prosjekt:

Hélsa 6ver grgna grenser

Status og bakgrunn

Formalet er & gke verdiskaping pa den grenne arena ved & gke kunnskapen gjennom
kompetanseutvikling, erfaringslaering og nettverksbygging. Dette prosjektet tar utgangspunkt i
erfaringer fra: Grgna trappan, Bra til skogs og Grgna jobbet i Sverige og Inn pa tunet i Norge.
Sverige har erfaringer med skogen som arena for velferdstjenester, mens Norge har erfaringer
med tilbud innen helse, utdanning og omsorg med garden som arena. Det ligger derfor vel til
rette for erfaringsutveksling, utvikling av nye tiltak og felles kompetanseutviklingstiltak
mellom Dalarna og Hedmark.

Prosjektet vil ogsa veere et pilotprosjekt i forhold til & utvikle et samarbeid mellom Dalarna og
Hedmark nar det gjelder utvikling av velferdsbaserte tjenester pa den grenne arena. Det vil
ogsa vaere en pilot i forhold til forpliktende samarbeid mellom Hedmark og Dalarna som en
forberedelse til neste periode ETS hvor hele Dalarna vil inngd i Interreg. Etter det vi kjenner
til har det veert fa slike samverkan i den pagaende periode.

| Norge er Inn pa tunet en samlebetegnelse for omsorg-, pleie eller oppleringstilbud som
gardbrukere tiloyr med gardsbruket og dets ressurser som arena. Formalet sett fra landbrukets
stasted er & gke verdiskapingen pa gardsbruket og derigjennom sikre sysselsetting og
bosetting. Kjgpere av tjenestene er det offentlige eller enkeltpersoner som har behov for slike
tilbud. Tilbudene er et supplement eller et alternativ til eksisterende tilbud i offentlig eller
privat regi. Tidligere ble begrepet Grann omsorg brukt om denne type tilbud, men Inn pa
tunet er na det mest vanlige begrepet.

Utgangspunktet for et fruktbart samarbeid mellom aktive gardsbruk og offentlig sektor, enten
det er innenfor oppvekst, utdanning eller helse og omsorg, er alle de ressursene og
mulighetene landbruket rdr over — og som gar utover tradisjonell produksjon av mat og
ravarer. For at et slikt samarbeid skal fungere, ma tilbudet kvalitetssikres slik at bade bruker,
kommune og gardbruker har utbytte av & ga inn i dette tverrfaglige samarbeidet. Ett samarbete
mellan aktivt gardsbruk och den offentliga sektorn bidrar dven till en 6kad produktion av
lokalt tillverkad mat.

Inn pa tunet forener gardens ressurser med storsamfunnets behov for alternative arenaer for
barn, unge og voksne. Meningsfylte aktiviteter uten arbeidspress, men med
mestringsopplevelser og/eller lzering gjennom praktiske og sansefylte opplevelser, er noe av
det som tunet og garden er et utmerket utgangspunkt for.

| Hedmark er det i dag om lag 40 virksomheter som er leverandgrer av tilbud under paraplyen
Inn pa tunet. Ytterligere 80 gardbrukere har meldt sin interesse for omradet. Konseptet er
utviklet over flere ar, og tilbudene er mangfoldige. Fylkesmannen i Hedmark har hatt og har
en radgivings- og tilretteleggingsfunksjon i forhold til Inn pa tunet. For 2006 og 2007 er
omradet plukket ut som et searskilt satsingsomrade.
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Naringsorganisasjonene og fylkesmannen i Hedmark har i perioden 2002-2005 deltatt i et
interregprosjekt knyttet til grann omsorg sammen med aktarer fra Akershus, @stfold og
Varmland. Prosjektet har hatt fokus pa nettverkshygging og erfaringsutveksling. Det har vaert
organisert under paraplyen Grenselgs verdiskaping i distriktene.

De 4 kommunene i Hamarregion har fra 2005 ansatt en prosjektleder i 50 % stilling for Inn pa
tunet for a sikre en bedre samhandling mellom kjgpere og tilbydere av tjenester. Prosjektet har
en rolle i & identifisere behov bade hos kjgpere og tilbydere og bidra til realisering av
konkrete tiltak. Asnes kommune har ansatt en prosjektleder i 50 % stilling med samme fokus
som Hamarregionen har pa sitt prosjekt.

Ved hggskolen i Hedmark har det til na veert stor aktivitet innenfor den grenne arena.
Falgende aktiviteter bygger opp under dette prosjektet:

1. Hagskolen har laget studieplan og gjennomfart tilbudet ”Natur- og gardsbarnehage”
pa 15 studiepoeng.

2. Hagskolen har etablert og leder det nasjonale nettverket "Garden som pedagogisk

ressurs”. Var kontaktperson er Trond Vidar Vedum, Avdeling for leererutdanning og

naturvitenskap (LUNA). Andre sentrale institusjoner i nettverket er Universitetet for
miljg- og biovitenskap (kontaktperson: Erling Krogh) og Hggskolen i Nord-Tregndelag

(kontaktperson: Per Aunet).

Trond Vidar Vedum har skrevet boka "Garden som pedagogisk ressurs”.

4. Som en del av byggingen av den nye hggskoleavdelingen i Elverum, Avdeling for
helse- og idrettsfag, som har folkehelse som faglig profil, planlegges det nye studier
som ligger naer opp til det prosjektet vi seker om midler til. Det gjelder arsstudium i
human biologi, arsstudium i mat og helse, arsstudium i utepedagogikk og en bachelor-
utdanning i oppvekst og helse, med vekt pa fysisk aktivitet, kosthold og ernzring.
Arsstudiet i sosialpedagogikk, som allerede gis i Elverum, vil ogsa utnytte dette
prosjektet.

5. Ved Institutt for idrettsfag i den nye avdelingen for helse- og idrettsfag tilbys i dag
bachelor i rekreasjon og helsefremmende arbeid og fra hasten 2006 tilbys et
arsstudium i friluftsliv. Begge disse studietiloudene omfatter emner fra den grenne
arena (gardsbruket).

6. Leerere fra LUNA er sensorer ved studier i gkologisk hagebruk ved Hggskolen i
Vestfold og studiet "Garden som pedagogisk resssurs” ved Universitetet for miljg- og
biovitenskap.

7. 1 vart studium Praktisk Pedagogisk Utdanning (PPU) tilbys hvert ar studiet Naturbruk
yrkesfag-didaktikk pa 30 studiepoeng

8. Ved Avdeling for skog- og utmarksfag (SUE) er det utviklet et studium som er kalt
”Skog og folkehelse™.

9. Ved Avdeling for Helse- og sosialfag (HSE), som blir en del av den nye avdelingen
for Helse- og idrettsfag, tilbys to videreutdanninger som begge er aktuelle & knytte
opp mot den grenne arenaen: Tverrfaglig videreutdanning i rus, avhengighet og
psykiske lidelser og videreutdanning i psykisk helsearbeid.

w

Skogbrukets kursinstitutt (SKI) har under planlegging kurs knyttet til verdiskaping pa den
grenne arenaen fra hgsten 2007.

Neringsorganisasjonene i landbruket og erbjudere av disse tjenestene har signalisert til
fylkesmannen og fylkeskommunen at deres behov for fellestiltak framover er knyttet til
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kompetanseutviklingstiltak og skolering av og tilrettelegging i forhold til kjgperne av tjenester
(i hovedsak kommunene). Kommunene som Kjgpere vil veere opptatt at tilbudene har den
ngdvendige faglige kvalitet og at denne kan dokumenteres.

Sverige har sedan ett antal ar mycket hoga ohalsotal. Sammanlagt finns ca 500 000 svenskar
utanfor arbetsmarknaden pa grund av ohélsa. Sveriges regering har den senaste
mandatperioden bedrivit ett omfattande forandringsarbete — lagstiftningar, forstatligande av
Forsakringskassan, regeléandringar, dialog med arbetsmarknadens parter mm —for att halvera
ohélsotalet och gora det lattare for manniskor att snabbare I&mna ett bidragsberoende och
komma tillbaka till arbete.

Dalarnas lan — med ett av landets hogsta ohalsotal - ingar i Skogsstyrelsens region Mitt.
Regionen ar Skogsstyrelsens utvecklingscentrum for att i samverkan med Arbetslivsresurs AB
ta fram, implementera och kundanpassa modellen Gréna Trappan som rehabiliteringsmetod
for langtidsjukskrivna med skogen och skogslandskapet som miljo och bas. I likhet med Inn
pa tunet tillvaratas deltagarnas vilja att utvecklas och kanna sig behdvda genom att erbjuda
meningsfulla och samhallsnyttiga arbetsuppgifter. Modellen har testats i full skala vi tva
tillfallen och gett mycket snabba resultat och med bra langtidsverkan. Omfattade
forskningsresultat pa nationell och internationell niva stoder de resultat som uppnatts.
Uppféljning och utvardering har genomforts och finns dokumenterad.

Skogsstyrelsens projekt "Bratillskogs™” med langtidsarbetsldsa och/eller langtidssjukskrivna
som deltagare har genomforts i Mora under 2004-2005 och har ocksa foljts upp och
dokumenterats.

Under 2003-2005 har lantbrukarnas Riksforbund (LRF) genomfort forstudien "Naturlig
Laddning" vilket syftar till att med lantbrukets miljé och narurnéra arbetsuppgifter bidra till
att manniskor snabbare kommer ur en sjukskrivning och tillbaka till h&lsa och arbete.
Verksamheten berdknas dessutom ge landsbygdsbefolkning arbetstillfallen och mojligheter
till mera diversifierad forsorjning.

Erfarenhets- och kunskapsutbyte mellan producenter av In pa Tunet och det svenska Naturlig
laddning samt samordnad information till myndigheter, offentliga intressenter m fl kommer
att paverka och snabba pa den svenska utvecklingen. De svenska erfarenheterna fran Grona
Trappan kan i Norge méjliggora ett breddning av konceptet In pa Tunet.

Hgagskolen i Dalarna har flere kurs relatert til temaet; Tradgard och positivt valbefinnande ,
Natur, aventyr och friluftsliv som pedagogiskt hjalpmedel, m.v. Hogskolan Dalarna har
kontakter med producenter av gron rehabilitering och ett stabilt natverk dar kursdeltagare fran
tidigare kurser deltar.

Larcentrum i Vansbro kommun, Dalarna, har utvecklat en KY-utbildning som riktar sig till
aktorer inom den grona arenan och med valfardstjanster som affarside. Den forsta kursen
startar under maj manad 2006 och kommer att ge vardefulla erfarenheter som kan vévas in i
projektet.

| Sverige er det behov for & utvikle tilbud innen konseptet Inn pa tunet og bygge nettverk
mellom aktgrene. | tillegg vil behovet for fellestiltak knyttet til kompetanseutviklingstiltak og
skolering av kjgperne vaere de samme som beskrevet for Hedmark.

Prosjektmal

Prosjektet vil i denne fase ha en varighet pa 1,5 ar (ut 2007), er et pilotprosjekt i forhold til &
videreutvikle tilbudene gjennom erfaringsoverfgring og kompetanseutvikling. I tillegg vil det
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veere en pilot i forhold til & etablere et forpliktende samarbeid mellom Dalarna og Hedmark.
Dersom prosjektet gir de gnskede effekter er planen a etablere et hovedprosjekt fra 2008.

Tidsperspektivet vil vaere en begrensning i forhold til hva det er mulig & skape av resultater i
dette prosjektet. Samtidig vil det kunne gi viktige erfaringer og gode muligheter for a
klarlegge behov i forhold til innholdet i et hovedprosjekt.

Visjon

Prosjektets visjon er at Hedmark og Dalarna skal ha tiltak pa den gr@nne arena med hgy faglig
og innholdsmessig kvalitet og utvikle et velfungerende samarbeid mellom de to fylkene for &
understgtte dette.

Prosjektmal: @kt verdiskaping pa den grgnne arenaen gjennom kompetanseutvikling,
erfaringslaering og nettverksbygging.

Prosjektet skal bidra til & gke kompetanse hos brukere (kjgpere) og erbjudere av tjenester
innen oppvekst, utdanning, helse og omsorg hvor garden og skogen er arenaen. Prosjektet skal
videre gjare hggskolene og Skogbrukets kursinstitutt i stand til & gi gode og relevante studie-
og kurs tilbud innenfor velferdsbaserte tjenester pa den granne arena. | tillegg vil det vaere
viktig a skape nettverk mellom radgivere, offentlige aktarer, naeringsorganisasjoner og andre
som har sitt arbeid knyttet til utvikling av denne type tjenester.

Projektmalet ar 6kad vardeskapande — utkomstmajligheter for bofast befolkning, mojligheter
till diversifierad verksamhet/sysselsattning samt pavisad och dokumenterad kund- och
samhallsnytta - pa den gréna arenan genom kompetensutveckling, erfarenhetsutbyte och
nétverksbyggande.

Stabila natverk bygger pa personliga relationer, bra och tydliga kommunikationer
(infrastruktur), och strukturerat samarbete, fa formella och/eller upplevda hinder samt tydliga
mal som pekar mot egen nytta/vinst.

Delmalet natverkshyggande innebar att manniskor pa bada sidor om gransen sammanfors, ges
maojligheter att resa och l&ra kdnna varandra, utbyta erfarenheter till msesidig nytta och
tillsammans utveckla affarsideer.

Offentliga aktorer och néringslivets organisationer kan agera som “facilitators”, dvs skapa
kontaktvagar och underlatta kontakter, skapa fysiska och virtuella métesplatser och arenor,
undanrdja formella eller upplevda hinder, framja dialog och bidra med kompetens inom
affarsutveckling, agera dorréppnare och bidra med kontakter i den offentliga maktapparaten.

| utvecklingsarbetet ingar information till och dialog med majliga kundgrupper mest for att
utréna kundens behov, kundnytta mm samt grovt avgransa mojliga marknader.

Inventering av certifierings- och kvalitetssakringssystem.

In pa Tunet, Naturlig Laddning och Grona Trappan &r forhallandevis nya tjanster inom
rehabiliteringsomradet. Kunder och intressenter kommer att vara foretag och foretagare med
anstalld personal samt statliga eller dvriga offentliga arbetsgivare eller institutioner.

Behov och krav pa kvalitetssakring och/eller certifiering kan uppkomma pa flera hall: dels
koparen av en tjanst vill sannolikt se att leveranttrer kan styrka sin och sitt foretags
kompetens; dels vill leverantoren i sitt sdljarbete kunna visa pa att foretaget ar serigs och sist
men inte minst vill ”patienterna” kanna trygghet i en rehabiliteringssituation.
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Det finns idag ett antal kvalitetsmarkningssystem varav 1ISO, EMAS och nagra till &r valkanda
marken.

Vad eller vilka system som kan vara tillampligt pa valfardstjanster ar idag oklart liksom
processen i sig, certifieringskostnader, krav pa standards och dokumentation. Kostnaden for
en certifiering har ocksa betydelse i ett osakert startlage.

Projektet avser att inventera befintliga kvalitetssékringssystem i avsikt att kunna redovisa
olika alternativ for befintliga och intresserade leverantorer.

Uppfoljningsmetoder.

Resultat och resultatredovisning ar viktigt och sarskilt i nya och innovativa verksamheter. Nar
det galler rehabilitering av langtidssjukskrivna ar det nédvandigt att kunna faststalla status vid
projektstart, kontrollméata under gang samt redovisa resultat vid projektets slut.

Malet for rehabilitering ar att deltagarna skall komma tillbaka till arbete och hélsa eller dndra
sin livssituation pa annat satt t ex genom att studera, vidareutbilda sig eller byta arbete.
Effekterna av en rehabiliteringsatgard kan ha en viss tidsfordrojning och darfor bor
uppfoljning ocksa kunna sttas in en tid efter projektslut.

Vad eller vilka system som kan vara tillampligt pa rehabilitering ar idag oklart liksom
processen i sig, kostnader, krav pa standards och dokumentation. Kostnaden for en
uppfoljning har ocksa betydelse i ett osakert startlage.

Projektet avser att inventera befintliga uppféljningssystem i avsikt att kunna redovisa olika
alternativ for befintliga och intresserade leverantorer.

Det finns ett antal metoder for att mata upplev hélsa, fysisk och mental status mm och det &r
viktigt att

Dokumentation, slutrapport och revision.

Projektet innehaller en starkt innovativ ansats eftersom verksamheten — i den man den
forekommer pa affarsmassig bas — ar svagt utvecklad. Styrkorna ar dock uppenbara: tydlig
jamstalldhetsprofil eftersom verksamhet inom vélfardstjanster i gron miljoé och pa landsbygd
ger kvinnor storre utkomstmajligheter, en stark miljoprofil — att bruka utan att férbruka —som
ansluter till det hallbara samhallets tre grundsatser: ekologisk, social och ekonomisk
hallbarhet. Valfardstjanster i gron miljo — varav rehabilitering av sjukskrivna ar en komponent
— skapar arbetstillfallen pa landsbygd och bidrar darmed till mojligheterna for landsbygdsbor
att leva kvar och verka i sin egen miljo och anvénda sina yrkeskunskaper och sin kompetens
inom nya och bredare verksamhetsfélt.

Projektresultaten skall darfor dokumenteras noga: inte bara de framgangar som natts utan
aven de svarigheter som évervunnits och de hinder som kvarstar. Den viktigaste
dokumentationen kommer sannolikt att vara beskrivningen av processen, dvs hur man gor for
att na ett mal i en innovativ ansats.

Resultaten skall redovisas pa bada sidor om riksgransen dels I6pande i delrapporter som
publiceras pa webben, dels genom att visa i media och facktidskrifter, dels via seminarier dar
marknadens aktorer och allménhet bjuds in och till sist i form av en sammanstalld slutrapport
som trycks och sprids via néringslivets organisationer m fl.

Projektet reviders enligt regelverket.
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Delmal 1: @ke kompetansen innen velferdsbhaserte tjenester pa den grgnne arenaen gjennom
koordinering av kompetanseutviklingstiltak, tilrettelegge mateplasser og bygge nettverk bade
internt hos de deltagende utbildningsinstitusjoner og mellom dem.

Grgnne velferdsbaserte tjenester er et relativt nytt aktivitetsomrade inte bara for hggskolene i
Dalarna og Hedmark utan &ven i Norden och hela Europa. | tillegg er Skogbrukets
kursinstitutt en akter. Det er mange utfordringer i forhold til nd markedet og a sikre at det
utvikles tilbud som er komplementere og ikke konkurrerende. Det kan ogsa vere aktuelt &
Iane konsepter av hverandre. 1 tillegg vil det veere viktig a tilrettelegge for
erfaringsutveksling.

Forskning og utbildning innen velferdsbaserte tjenester er utviklet eller under utvikling ved
andre hggskoler og universiteter i Sverige og Norge, og ogsa i andre land i Europa.

En sentral del av prosjektet vil veere a lage en oversikt over uthildningstiltak og
forskningsbasert kunnskap knyttet til velferdstjenester pa den grenne arena.

Utbildning og forskning knyttet til velferdsbaserte tjenester pa den grenne arena ma utvikles i
forhold til behovet hos aktgrene pa denne arenaen. Det vil derfor veere viktig a etablere
referansegrupper evt andre tiltak som kan sikre relevans og eierskap.

Genom okad verdiskaping pa den grona arenaen kan vi verka som en féregangs region inom
det relativt nya omradet gron rehabilitering. Vi utvecklar ett samarbete samt far kunskap och
erfarenhet av att praktiskt genomfdra grén rehabilitering i praktiken.

Delmal 2: @ke kunnskapen hos kjgperne

Kjgperne av tjenestene kan vaere kommuner, forsikringskassen, arbeidsmarkedsetaten,
trygdeetaten, privatpersoner og andre med behov for kjgp av alternative velferdsbaserte
tjenester. Disse har behov for mer kunnskap om hva som erbjudas, sin rolle og ansvar som
Kjgper, organisering og innhold i kontraktsforholdet mv. Aktuelle tiltak kan veere
informasjonsmgter, seminarer, utarbeiding og distribusjon av informasjonsmateriale (kan
veere i form av bade brosjyrer, DVD og CD og internettbasert informasjon).

Delmal 3: Videreutvikle granne velferdsbaserte tjenester i Dalarna og Hedmark gjennom
gjensidig erfaringsutveksling
3.1 Overfgre kunnskap om og utvikle Inn pa tunet tilbud i Dalarna
3.2 Overfare kunnskap om de svenske tiltakene knyttet til skogen og utvikle slike
tjenester i Hedmark

Malgruppen er aktuelle erbjudere av tjenester og aktgrer som skal stgtte opp under utvikling
og etablering av slike tiltak.
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Omfang og avgrensning

Malgruppen for prosjektet er kompetansetilbydere, hagskoler og Skogbrukets kursinstitutt,
erbjudare, kjgpere og aktgrer som statter opp under utvikling og etablering velferdsbaserte
tjenester pa den grgnne arena. .

Dette prosjektet, som er et pilotprosjekt, vil ha en varighet pa 1,5 ar. Prosjektet er planlagt
startet 01.07.06 og vil bli avsluttet 31.12.07.

Organisering

Prosjekteiere (PE) er fylkesmannen i Hedmark og Skogsstyrelsen i region Mitt. En
prosjektansvarlig(PA) i hvert land: Fylkesmannen i Hedmark ved Anne Kathrine Fossum og
Skogsstyrelsen i region Mitt Raine Larsson. En prosjektleder (PL) i hvert land: Margrete
Ngkleby, Fylkesmannen i Hedmark og Roger Eriksson Skogsstyrelsen i region Mitt.
Prosjektlederne forutsettes a samhandle tett og har et felles ansvar for at delmalene nas.

Prosjektbeskrivelsen er utarbeidet i fellesskap.

Det opprettes en styringsgruppe for prosjektet som har det overordnede ansvar for prosjektets
innhold, framdrift og gjennomfaring. Prosjektlederne skal legge fram planer og rapporter for
godkjenning i styringsgruppen. De prosjektansvarlige har ansvar for den daglige oppfalging
av prosjektlederne.

Styringsgruppen har fglgende representanter:
Hagskolen i Hedmark

Hagskolen i Dalarna

Fylkesmannen i Hedmark

Skogstyrelsen i region mitt

En representant fra lantbruksorganisasjonene i hvert lan
En representant fra kommunesektoren i hvert lan-

SB skog

Det etableres en prosjektgruppe som bestar av prosjektlederne og andre prosjektmedarbeider.
Prosjektlederne skal ogsa ha en faglig referansegruppe som sikrer faglig bredde og forankring.
Referansegruppen skal i utgangspunktet reflektere prosjektets kompetansebehov og derfor ha

stor bredde. Deler av referansegruppen vil bli brukt i forhold spesielle problemstillinger.
Bade mater og bruk av mailingslister vil vere aktuelle tiltak.

Risikoanalyse og kvalitetsikring

Kritiske suksessfaktorer
Tiden vil veere en kritisk faktor i forhold til prosjektets suksess.

Det vil veere viktig a starte prosjektet som forutsatt (01.07.06) og ha erfarne prosjektledere
med kunnskap om og interesse for temaet.
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| forhold til malgruppen kjapere og erbjudere av tjenester er vi avhengig av at det er mange
nok som melder sin interesse og at har tid & investere i aktivitetene.

Kvalitetsikring

Styringsgruppa har det overordnede ansvar for prosjektets innhold, framdrift og rapportering.
Styringsgruppe Vil gjennom dette ha fokus pa prosjektets kvalitet.

Prosjektet skal rapportere kvartalsvis til interregsekretariatet vedrgrende gkonomi og
ressursbruk.

Det er lagt opp til at prosjektet skal ha en fglgeevaluering.

Gjennomfaring

Til hvert delmal knyttes en person som har ansvar for gjennomfaring av tiltakene knyttet til
delmalet og som inngar som en del av prosjektgruppen.

Aktiviteter i prosjektet framgar under. For hgsten 06 er aktivitetsplanen fullstendig, for 07 vil
ytterligere konkretisering komme til

Delmal 1: @ke kompetansen innen velferdsbhaserte tjenester pa den grgnne arenaen gjennom
koordinering av kompetanseutviklingstiltak, tilrettelegge mateplasser og bygge nettverk bade
internt hos de deltagende utbildningsinstitusjoner og mellom dem.

Hovedakterer er hggskolene i Hedmark og Dalarna som har hver sin prosjektansvarlig som
inngar i prosjektgruppen

| Hagskolen i Hedmark gnsker vi & arbeide videre med en kompetanseheving innenfor feltet
bruk av den grgnne arena i det helsefremmende arbeidet. Hagskolen gnsker a utvikle feltet i
tverrfaglig samarbeid pa tvers av tre avdelinger: Den nye avdeling for Helse- og idrettsfag i
Elverum, Avdeling for leererutdanning og naturvitenskap pa Hamar og Avdeling for Skog- og
utmarksfag pa Evenstad. Hovedmomenter i arbeidet vil bli:

Samarbeid med institusjoner om aktiviteter pa garden som et tilbud til psykiatriske pasienter,
som et avlastningstilbud i for eksempel helger og som et tilbud for arbeidstreningsgrupper.

Samarbeid med skoler om garden som et tilbud for mindre grupper elever som ikke finner seg
til rette med den ordinaere undervisningen. Garden som et sosialpedagogisk tilbud.

Faglig veiledning i forbindelse med utvikling av flere natur- og gardsharnehager.
Sammen med Universitetet for Miljg- og Biovitenskap utvikle et studium innenfor feltet
"garden som pedagogisk ressurs”. (Studiet gis na kun ved Universitetet for miljg og

biovitenskap.)

Videreutvikle og forsterke samarbeidet i falgende internasjonale nettverk, der Hagskolen i
Hedmark na deltar:
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a) Interreg 1A "Helse og miljg”: Bli med ut! — Med skogen som laeringsarena. Falgende
deltar i samarbeidet: Karlstads Universitet, Skogselskapet i Hedmark, Skogbrukets
kursinstitutt og Skogstyrelsen i Varmland

b) Comenium-prosjektet "Outdoor Learning in Elementary Schools”. Hagskolen i
Hedmark star, sammen med seks andre institusjoner i Europa, bak en sgknad til EU
om et tre ars prosjekt.

Etablere studiet Skog og folkehelse pa Evenstad. Studieplan er godkijent.

Legge til rette for bruk av den grenne arenaen i de to videreutdanningstilbudene ved Avdeling
for helse- og sosialfag: Tverrfaglig videreutdanning i rus, avhengighet og psykiske lidelser og
videreutdanning i psykisk helsearbeid.

Etablere kontrakter med besgksgarder og tilrettelegge for praksisplasser for aktuelle
studentgrupper innenfor helsefagene, og lererutdanninger.

Ved hggskolen i Dalarna er det etablert et fagmilje for "den gronskande utemiléns betydelse
for manniskans hélsa og positive vélbefinnande”, og det har vaert gjort mye arbeid rundt om
hvordan ”...tradgard og park kan nyttjas i rehabiliteringsarbete”. Hagskolen tilbyr na et
studium pa 5 svenske studiepoeng i "Tradgard och positivt valbefinnande”. Fagmiljget i
Dalarna har visjoner for utemiljget og dets utforming; de bygger opp “restorative miljéer” og
bygger opp kompetanse innenfor "tradgardsterapi”. Kontaktperson ved Hggskolan i Dalarne
er Britt Olsson.

I likhet med satsingen pa hogskolans uterom ved hggskolen i Dalarna gnsker den nye
hagskoleavdelingen i Elverum & utvikle et helsefremmende og stimulerende utemiljg ved det
nye hggskoleanlegget som skal bygges pa Terningmoen.

Aktivitetsplan:

Hgst 2006: Etablere et fagmiljg pa tvers av de to hggskolene og andre kursaktarer
(Skogbrukets kursinstitutt m.m), kartlegge kompetanse og synliggjere studietilbudene ved de
to hggskolene, arrangere et oppstartseminar for de faglig involverte med tanke pa studier og
forskning innenfor den grenne arena og helse. Oppstart av studiet ”Natur- og gardsbarnehage
(15 studiepoeng) med en samling over to dager i november.

Var 2007: Utvide nettverket "Garden som pedagogisk ressurs” til & omfatte svenske deltagere
og arrangere en nettverkskonferanse. To samlinger, hver pa to dager, pa studiet ”Natur- og
gardbarnehage”. Oppstart av prosjektet og etablering av det svensk-norske nettverket hagen
som pedagogisk ressurs.

Hast 2007: Videreutvikle og forsterke det faglige nettverket. Arrangere et stgrre seminar
med svenske og norske deltakere, der hovedvekten legges pa forskningsmessig aktivitet
innenfor feltet den grgnne arena og helsefremmende arbeid.
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Delmal 2: @ke kunnskapen hos kjgperne

Overfare kunnskap og erfaring med den grona trapan til medisinsk fagpersonell i Hedmark
Spre informasjon om de muligheter som finnes ved bruk av erbjudande innen konseptet ’inn
pa tunet” bade i Hedmark og Dalarna.

Resultatmal:

Utarbeidet informasjonsmateriale pa papir som ogsa er tilgjengelig pa internett hos
prosjektdeltagerne.

Gjennomfgre kurs/seminar i hvert av landene for kjgpere av tjenester

Aktivitetsplan:

hgst 06:

august — desember: utarbeidelse av informasjonsmateriale
oktober: oppstartseminar for deltagerne pa omradet
september-oktober. Planlegging av kurs.

var 07:

januar: farste kurs (Norge og Sverige)

februar: evaluering kurs, start planlegging av neste

februar: studietur til Gjgvik kommune for a studere tilrettelegging av kjgp og salg av
velferdsbaserte tjenester

hast 07:

august: andre kurs

september: studietur til Skogstyrelsen og Arbeidslivs ressurs for a studere deres tilrettelegging
og samhandling

Delmal 3: Videreutvikle velferdshaserte tjenester i Dalarna og Hedmark gjennom gjensidig
erfaringsutveksling
3.1 Overfgre kunnskap om og utvikle Inn pa tunet tilbud i Dalarna
3.2 Overfare kunnskap om de svenske tiltakene knyttet til skogen og utvikle slike
tjenester i Hedmark

Hovedaktgrer for den grona trapan er SB skog og Skogsstyrelsen
Hovedaktgrer for a fa implementert ”Inn pa tunet” er Fylkesmannen i Hedmark og
Skogsstyrelsen

Resultatmal:
Inn pa tunet tiltak under utvikling eller etablert i Dalarna
Gjennomfart en periode (10 uker) med Grgna trappen i Hedmark

Aktivitetsplan:

hgst 06:

september: informasjonsmeter for lantbruker i Dalarna med erbjudere fra Norge

oktober. Oppstartseminar for prosjekteierne

september-desember: 1. registrering av interessenter til Inn pa tunet tiltak i Dalarna
september- desember: utvikling av gregnne trappen i Hedmark. Kartlegging av deltagende
akterer — erbjudare og kjgpere.
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var 07:

jan-juni : utvikling av Inn pa tunet tiltak i Dalarna

jan-juni: utforming av innhold og oppstart av grgnne trappen mot slutten av perioden

mai: erfaringsseminar med vekt pa resultater av prosjektet og synergieffekter med a jobbe pa
tvers av grensene

hast 07:

august —oktober: vurdering av nye samarbeidsomrader og nye tiltak pa denne gregnne arena
Uke 43-46 Oppsummering og evaluering

Uke 47-50 Utarbeiding av sluttrapport

Uke 52 avslutning av prosjekt

Oppsummering
Projektet innehaller foljande komponenter:

> Omsesidigt kontakt- och natverksbyggande mellan befintliga och méjliga producenter
av In pd tunet, Naturlig Laddning

» Undersoka vilka mojligheter det finns att starta gron rehabilitering i skog/lantbruk for
tillresande, alltsd med inkvartering i befintliga anlaggningar (Grona Trappan)

» Undersoka vilka forutsattningar det finns att anldgga "kurorter/kurhem™ med hansyn
till tillgang pa kompetent personal/kommunikationer/mm. Vilka arbetstillfallen
genererar det?

> Milj6- och hélsokartlaggning av geografiska omraden. Finns det exvis tysta miljoer?
mm

> Implementering av Grona Trappan som komplement till In pa Tunet

» Inventering av kunskaps- och kompetensbehov hos producenter i Hedmark och
Dalarna.

» Utredning av forutsattningarna for att i samverkan mellan hogskolorna i Dalarna och
Hedmark skapa en hogskoleutbildning med inriktning pa gron rehabilitering.

» Skapa studieplaner enligt ovan.
» Testutbildning i gron rehabilitering via hdgskolorna enligt ovan.

» Information till konsumenter/kunder av grdna rehabiliteringstjanster
(Forsakringskassan, Landstinget, m fl)

» Informationsspridning till allménheten i Dalarna och Hedmark. Modell, verktyg, hur
gor man effektivt?

> Fullskaleforsok av "In pa Tunet" i Dalarna och "Gréna Trappan™ i Hedmark

» Inventera modeller for certifiering, kvalitetssakringssystem for producenter av
rehabiliteringstjanster i gron arena.
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» Inventering av befintligheter uppfoljningsmetoder (fysik status, mental hélsa, upplevd
hélsa, sjalvkansla, sjalvbild)

» Sammanstéllining av forskningsrapporter och litteratur

> Dokumentation
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