Tiltaksskjema — SKJEMA 1

(Status, forbedringsomrade, mal, tiltak)

Kommune: Moss kommune Prosjektleder: Siri Baekkevold

Forbedringsomrade: Reduksjon av ugnsket deltid

Mal:

Tiltak som skal utpreves:

Hovedmal: Ingen skal ha lavere stilling o
enn de gnsker seg innen utgangen av
2010. .
Delmal: Innen utgangen av 2008 skal
problemet med ugnsket deltid veere

halvert i forhold til kartleggingen i 2006.

Vurdere utvidet eller nytt IT
verktgy (som apner for samarbeid og
samhandling pa tvers av
virksomheter.)

Vurdere nye typer
arbeidstidsplanlegging og
turnuslgsninger (som "flytende”
turnus, "tre-tre-turnus”, hinke-
turnus”, ny helgeorden eller liknende.)
Vurdere ”Kombi-stillinger” ( basert
pa fleksibilitet og mobilitet pa tvers av
avdelinger og virksomheter.)
Gjennomfgre oppleering og
kompetanseheving (som et ledd i
prosessen med 4 fa flere fagutdannede
inn i hayere stillingsbraker.)
Videreutvikling av nye og
eksisterende systemer knyttet til
lgnn- og personalavdelingen.
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Fremdriftsplan — SKJEMA 2 (en kopi leveres veileder dato:01.12.07)

Kommune: Moss kommune Prosjektleder: Siri Bekkevold

Mal: Ingen skal ha lavere stilling enn de gnsker seg innen utgangen av 2010 iht. kartleggingen i 2006. Innen utgangen av 2008 skall
problemet med ugnsket deltid veere halvert iht. kartleggingen i 2006.

Tiltak/ Hva skal gjgres? Ansvarlig | maned
utprgving nr: dato
1. Legge premisser for prosjektet Styrings- | Nov.07
gruppa
2. Vurdere seravtaler knyttet til Org.sjef |[Jan.08

arbeidstidsbestemmelser

3. Vurdere bruk av nytt dataverktgy Prosj.led./ | Jan.08
Styr.gr
4. Kompetanseheving til fagbrev for 75 [Org.avd |Jan.08

ufagleerte i aret

5. Oppdatere og dokumentere utvikling |Prosj.led. |Feb.08
etter kartlegging fra 2006

6. Gjennomga og forbedre system for Org.avd |Mars.08
hjemmelsregistrering
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