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Erfaringer fra EDB Business Partner AS
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Du finner alle type mennesker | EDB —
slik som I alle andre bedrifter

4

<
A4




EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE

"W SPEKTER

Historien om "Per”
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Hvordan gikk det?

kom gradvis tilbake pa jobb

satt til andre oppgaver grunnet
rhold

nedbemanningssituasjon
dt i jobben | dag
sse pa at han ikke virker
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Suksesskriterier

Godt samarbeid med og god oppfalging fra
andlingsapparatet

tanseutvikling for ledere, HR og BHT —
og veiledning fra
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Kanskje det aller viktigste!
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Til sist!

a ha hovedfokus pa mulighetene for arbeid
a sykdommen

tidig veere oppmerksom pa
a kunne klare a a legge til rette
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