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Tynset kommune 
SÆRUTSKRIFT 

   
 

Arkivsak: 22/478    
HØRING: BEDRE POLITITJENESTER OG BEREDSKAP 
 
 
Saksnr. Utvalg Møtedato 
44/22 Kommunestyret 24.05.2022 
 
Vedlegg 
1. DIALOG MED KOMMUNENE OM BEDRE POLITITJENESTER OG BEREDSKAP , 

datert 05.04.2022 
2. BREV TIL KOMMUNENE OM BEDRE POLITITJENESTER OG BEREDSKAP , 

datert 23.02.2022 
 
Melding om vedtak sendes til: 
Justis- og beredskapsdepartementet 
 
Saksopplysninger 
Kommunene mottok 23. februar i år en invitasjon fra Justis- og beredskapsdepartemenet til å 
komme med tilbakemelding på en rekke spørsmål knyttet til organisering av politiet. Frist for 
innspill er satt til 1. juni. Invitasjonen kommer som en konsekvens av Hurdalsplattformens 
formuleringer der det blant annet står: 
 
Regjeringen vil: 

- Evaluere effektane av nærpolitireforma og leggje fram ein konkret plan for å styrkje 
politiets nærvær i heile landet, inkludert omsynet til lokalt nærvær i byane, meir 
ressursar til politidistrikta og auka grunnbemanning.  

- Igangsetje eit pilotarbeid i form av nærtenestesenter, for auka tilgang til statlege 
tenester, til dømes utskriving av pass og førarkort, og kort veg til tenester som juridisk 
rådgiving gjennom etablering av lokale servicetorg.  

- Opprette polititenestestader i dialog med kommunane og politidistrikta på stader der 
det er eit lokalt ønske om det, og geografiske faktorar eller kriminalitetsbildet tilseier 
at det bør opprettast. Det skal opprettast 20 nye tenestestader, og arbeidet skal starte i 
2022.   

 
Høringsbrevet stiller en rekke spørsmål, men underliggende for de fleste ligger spørsmålet om 
struktur både med tanke på beredskap og servicenivå mot allmenheten. Brevet fra Justis- og 
beredskapsministeren er vedlagt saken. Kommunene er invitert til å til å gi en vurdering av 
tjenestene som politiet leverer, og komme med innspill til hvordan politiet kan levere bedre 
tjenester til lokalsamfunnet.  
 
Nærpolitireformen til Regjeringen Solberg hadde en rekke konsekvenser for organiseringen 
av politiet. Angående struktur hadde reformen to hovedgrep: 1. Redusere antall politidistrikt 
for å sikre bedre samordning av spesialistfunksjoner og beredskapsarbeid, samt frigjøre 
ressurser til nærpoliti og forebygging. 2. Redusere antall tjenestesteder (lensmannskontor) der 
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bemanning var lav og åpningstidene begrenset, og dermed sikre flere politiressurser i det 
aktive arbeidet på større og mer robuste politikontor.  
 
I brevet fra Justis – og beredskapsministeren heter det at politiet vil ta kontakt med ledelsen i 
kommunen for å tilby dialog. I Nord -Østerdal ble det invitert til møte 21. april før det senere 
ble utsatt til 25. mai.  
 
Tynset kommune tilhører i Innlandet politidistrikt som dekker alle 46 kommuner i Innlandet 
fylke. Hovedsetet i politidistriktet ligger på Hamar. Strukturendringer av politikontorene i 
Nord-Østerdalen var i hovedsak ferdigstilt før Nærpolitireformen ble iverksatt og tjenester 
allerede samlet på Tynset Politistasjon. Dette inkluderer publikumstjenester som pass og ID-
kort, førerkort, tillatelser og bevilginger, våpensøknader, samt namsmann og forliksråd. 
Politistasjonen er åpen på hverdager fra 08.30-15.00, med forlenget åpningstid frem til 18.00 
på onsdager. 
 
Kommunene i regionen deltar i felles politiråd og har fått oppnevnt en politikontakt. Det er 
tett dialog mellom stedlig leder på Tynset politistasjon og kommunens (beredskaps-)ledelse. 
Politiet inngår i kommunens beredskapsråd. Det er god dialog mellom politiet og kommunen 
innenfor de ulike tema der organisasjonenes virke krysses eller der koordinering er 
nødvendig. En sterk politistasjon på Tynset, med en tydelig stedlig ledelse, er avgjørende for 
at dette samarbeidet fungerer godt.  
 
 
Saksvurdering 
I tillegg til spørsmål om struktur og servicefunksjoner, bes kommunen beskrive utfordringer 
vi har når det gjelder kriminalitet og beredskap, og hvordan kan politiet kan bidra til å 
håndtere utfordringene eller samarbeidet med kommunene styrkes. Som nevnt ble det invitert 
til et møte mellom kommunene og ledelsen ved politistasjonen på Tynset i april (se vedlegg). 
Dette ble utsatt til 25.mai og dermed kan ikke innspill fra det viktige møtepunktet inkluderes i 
saksbehandlingen eller kommunestyrets behandling av saken.  
 
I tillegg vurderes noen av spørsmålene å være av tydelig politisk karakter, mens andre er det 
mer nærliggende at administrasjonen besvarer basert på dialog med politiet og de andre 
kommunene i regionen. Derfor foreslås det at kommunedirektøren utformer det endelige 
høringsinnspillet i etterkant av dialogmøtet 25. mai. Kommunestyrets vedtak gjengis i 
høringssvaret og det forutsettes at kommunedirektørens formuleringer utelukkende er 
utfyllende til, og ikke i motstrid med, kommunestyrets vedtak. Spesielt spørsmål 2, 4 og 5 
vurderes som politiske og viktige at det er kommunestyret som besvarer. 
 
Kommunedirektøren har ikke fremmet forslag til vedtak på spørsmål 1 og 3 da dette anses 
som de mest administrative spørsmålene og viktige tema i dialogmøtet 25. mai. 
Kommunedirektøren vurderer foreløpig følgende til å være viktige tema under disse 
spørsmålene: 
 
Spørsmål 1:Hvilke utfordringer mener dere kommunen vil stå overfor innenfor områdene 
forebygging, beredskap og sivile tjenester de neste årene?  
Svar : De siste årene med pandemi og konflikten i Ukraina har vist at beredskapsarbeidet har 
mange ulike former, og at det viktigste en kommune gjør er å ha en (beredskaps-) 
organisasjon som evner å håndtere ulike situasjoner raskt og godt. I tillegg til slike 
utfordringer vil mer ekstremvær gjøre det nødvendig å være ytterligere forberedt på 
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naturbaserte hendelser som kraftig snøfall eller regn, ekstrem-vind, flom, ras, skogbrann, 
tørke, osv i tiden fremover. Akutte hendelser som ulykker vil kunne skje hvor som helst, men 
i Tynset kommune må vil spesielt ha beredskap for situasjoner knyttet til store utilgjengelig 
fjellområder og det faktum at deler av veinettet er tungt trafikkert og ulykkesbelastet. Det er 
avgjørende at politiet har rask responstid og effektiv løsning av sin del av oppdraget, og at 
informasjonsflyten mellom politiet og kommunen er god når det er påkrevd.   
 
I tillegg er det viktig at kommunen i tiden fremover arbeider forbyggende blant barn og unge 
for å motvirke utenforskap, og dermed også forhindre de negative konsekvensene av dette.  
 
Kommunens beredskapsarbeid fremover vil i økende grad omhandle cyber-sikkerhet. Dette 
inkludere å verne om opplysninger som ikke skal komme på avveie, men også forhindre 
angrep eller nedetid på kritiske systemer.   
 
Spørsmål 3. Både kommunen og politiet har ansvar for å sikre innbyggernes trygghet og 
gode tjenester. Hvordan kan polititjenestene og samarbeidet mellom 
kommunen, politiet og ev. andre lokale aktører som nabokommuner og fylket 
videreutvikles for å sikre dette? Hvilke ressurser ser kommunen for seg at de 
kan avsette til videreutvikling av samarbeidet om å sikre innbyggernes trygghet? 
 
Svar: Det er viktig at kommunen og politiet bevarer og styrker et nært samarbeid både når det 
kommer til beredskapsarbeid, akutt krisehåndtering og forebyggende arbeid. Innbyggernes 
trygghet omhandler så mangt. For eksempel vil det for kommunen være spesielt viktige å 
sikre barn og unge en trygg oppvekst. Tynset kommune må som vertskommune for en rekke 
interkommunale tjenester vurdere når samarbeid med politiet er nødvendig for å finne gode 
løsninger for enkeltindivider eller miljøer med utfordringer.  
 
Det betyr at kommunens ansatte må kjenne til politiets ressurser og kompetanse, og ha 
mulighet til å ta kontakt direkte med lokalt politi når dette vurderes nødvendig. På samme 
måte bør lokalt politi kjennes kommunens organisering og arbeid godt nok til å vite når 
kommunen kan spille en rolle i ulike situasjoner. For å sikre dette må lokalt politi ha nok 
ressurser tilgjengelig for at slik kontakt kan opprettes og vedlikeholdes, samtidig som de 
formelle samarbeidsstrukturer og møtepunkter må være på plass og følges opp som tiltenkt.    
 
 
Innstilling: 
1. Kommunedirektøren gis fullmakt til å levere et samlet høringssvar i etterkant av 

dialogmøte med politiet 25. mai.  
 
2. Kommunestyret vedtar at følgende skal inngå i høringssvaret: 
 
Spørsmål 2: Er kommunen tilfreds med politiets bemanningsutvikling, tjenestestedstruktur 
og tjenestetilbud? Hvis ikke, hva er årsakene? 
Svar: Politiets tjenestestedsstruktur og tjenestetilbud oppleves pt. som tilfredsstillende i 
Tynset kommune. Lange avstander til et annet tjenestested med tilsvarende bredt tilbud gjør at 
bortfall av tjenester på Tynset vil oppleves å ha stor negativ effekt. Det er derfor viktig at 
kapasiteten og tilgjengeligheten av slike tjenester ikke reduseres.  
 
Nord-Østerdalen har store geografiske avstander, og dermed tilsvarende krevende respons- og 
utrykningstid. Dette må hensyntas i planlegging av bemanning og ressursfordeling mellom 
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tjenestestedene. Politiets kapasitet til rask utrykning er, sammen med kapasitet hos øvrige 
nødetater, en viktig del av innbyggernes trygghet. Ressurser må prioriteres slik at også 
tjenestesteder med stort geografisk ansvarsområde kan håndtere samtidige hendelser, og at 
ikke øvrige nødetater med en annen struktur må bære en uhensiktsmessig belastning.  
 
Spørsmål 4: Hva er ønsket utvikling når det gjelder tilgjengeligheten til politiets tjenester?  
- Via et tjenestested i politiet?  
- Via fysisk tilstedeværelse annet sted enn på et tjenestested?  
- Via fysisk oppmøte?  
- Via telefon?  
- Via internett?  
Svar: Selv om det er positivt at Politiet tilrettelegger for økt tilgjengelighet til tjenestene gjennom 
digitale løsninger er mulighetene for personlig oppmøte på et kontor viktig. Det er viktig for 
regionens innbyggere at Politiets tjenester er tilgjengelig på hverdager, og Tynset politistasjon må 
sikres ressurser som muliggjøre å bevare dette servicenivået. Store geografiske avstander i både 
Tynset kommune og regionen ellers gjør det spesielt viktig at med forlenget åpningstid en dag i 
uken.  
 
Spørsmål 5: Ønsker kommunen et nytt tjenestested i politiet? Hvis ja, kan kommunen tilby lokaler, 
for eksempel samlokalisering med andre kommunale tjenester?  
Svar: Tynset kommunen mener det ikke er hensiktsmessig med flere tjenestesteder i kommunen, 
men ønsker at det satses på Tynset politistasjon som et tjenestested med stor bredde i 
tjenestetilbudet.  
 
Kommunestyret behandlet saken i møte 24.05.2022: 
Forslag fra Jan-Thore Ø. Martinsen, SV: 

Tillegg til kommunestyresak 44/22:  

Kommunedirektørens innstilling til svar under spørsmål 4: 

«Når det gjelder behandling av utlendingssaker, ønsker vi en mulighet for de det gjelder, til 
fysisk oppmøte på tjenestestedet på Tynset med digital oppkobling til en av 
utlendingsenhetene i Hamar, Gjøvik eller Lillehammer. Dette vil spare store ressurser både 
menneskelig og økonomisk, ettersom personlig oppmøte på en av utlendingsenhetene fordrer 
både lang reiseveg og tidsmessig bruk av en hel arbeidsdag» 

Votering: 
Forslag fra Martinsen enstemmig vedtatt. 
Innstillingen med vedtatte endringer enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
1. Kommunedirektøren gis fullmakt til å levere et samlet høringssvar i etterkant av 

dialogmøte med politiet 25. mai.  
 
2. Kommunestyret vedtar at følgende skal inngå i høringssvaret: 
 
Spørsmål 2: Er kommunen tilfreds med politiets bemanningsutvikling, tjenestestedstruktur 
og tjenestetilbud? Hvis ikke, hva er årsakene? 
Svar: Politiets tjenestestedsstruktur og tjenestetilbud oppleves pt. som tilfredsstillende i 
Tynset kommune. Lange avstander til et annet tjenestested med tilsvarende bredt tilbud gjør at 
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bortfall av tjenester på Tynset vil oppleves å ha stor negativ effekt. Det er derfor viktig at 
kapasiteten og tilgjengeligheten av slike tjenester ikke reduseres.  
 
Nord-Østerdalen har store geografiske avstander, og dermed tilsvarende krevende respons- og 
utrykningstid. Dette må hensyntas i planlegging av bemanning og ressursfordeling mellom 
tjenestestedene. Politiets kapasitet til rask utrykning er, sammen med kapasitet hos øvrige 
nødetater, en viktig del av innbyggernes trygghet. Ressurser må prioriteres slik at også 
tjenestesteder med stort geografisk ansvarsområde kan håndtere samtidige hendelser, og at 
ikke øvrige nødetater med en annen struktur må bære en uhensiktsmessig belastning.  
 
Spørsmål 4: Hva er ønsket utvikling når det gjelder tilgjengeligheten til politiets tjenester?  
- Via et tjenestested i politiet?  
- Via fysisk tilstedeværelse annet sted enn på et tjenestested?  
- Via fysisk oppmøte?  
- Via telefon?  
- Via internett?  
Svar: Selv om det er positivt at Politiet tilrettelegger for økt tilgjengelighet til tjenestene 
gjennom digitale løsninger er mulighetene for personlig oppmøte på et kontor viktig. Det er 
viktig for regionens innbyggere at Politiets tjenester er tilgjengelig på hverdager, og Tynset 
politistasjon må sikres ressurser som muliggjøre å bevare dette servicenivået. Store 
geografiske avstander i både Tynset kommune og regionen ellers gjør det spesielt viktig at 
med forlenget åpningstid en dag i uken.  
 
«Når det gjelder behandling av utlendingssaker, ønsker vi en mulighet for de det gjelder, til 
fysisk oppmøte på tjenestestedet på Tynset med digital oppkobling til en av 
utlendingsenhetene i Hamar, Gjøvik eller Lillehammer. Dette vil spare store ressurser både 
menneskelig og økonomisk, ettersom personlig oppmøte på en av utlendingsenhetene fordrer 
både lang reiseveg og tidsmessig bruk av en hel arbeidsdag» 

 
Spørsmål 5: Ønsker kommunen et nytt tjenestested i politiet? Hvis ja, kan kommunen tilby 
lokaler, for eksempel samlokalisering med andre kommunale tjenester?  
Svar: Tynset kommunen mener det ikke er hensiktsmessig med flere tjenestesteder i 
kommunen, men ønsker at det satses på Tynset politistasjon som et tjenestested med stor 
bredde i tjenestetilbudet.  
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Samlet høringssvar i etterkant av dialogmøte med politiet 25. mai 
 
Spørsmål 1: Hvilke utfordringer mener dere kommunen vil stå overfor innenfor områdene 
forebygging, beredskap og sivile tjenester de neste årene?  

Svar: De siste årene med pandemi og konflikten i Ukraina har vist at beredskapsarbeidet har 
mange ulike former, og at det viktigste en kommune gjør er å ha en (beredskaps-) 
organisasjon som evner å håndtere ulike situasjoner raskt og godt. I tillegg til slike 
utfordringer vil mer ekstremvær gjøre det nødvendig å være ytterligere forberedt på 
naturbaserte hendelser som kraftig snøfall eller regn, ekstrem-vind, flom, ras, skogbrann, 
tørke, osv. i tiden fremover.  

Akutte hendelser som ulykker vil kunne skje hvor som helst, men i Tynset kommune må vil 
spesielt ha beredskap for situasjoner knyttet til store utilgjengelig fjellområder og det faktum 
at deler av veinettet er tungt trafikkert og ulykkesbelastet. Det er avgjørende at politiet har 
rask responstid og effektiv løsning av sin del av oppdraget, og at informasjonsflyten mellom 
politiet og kommunen er god når det er påkrevd.  

I tillegg er det viktig at kommunen i tiden fremover arbeider forbyggende blant barn og unge 
for å motvirke utenforskap, og dermed også forhindre de negative konsekvensene av dette.  

Kommunens beredskapsarbeid fremover vil i økende grad omhandle cyber-sikkerhet. Dette 
inkludere å verne om opplysninger som ikke skal komme på avveie, men også forhindre 
angrep eller nedetid på kritiske systemer. 
 
Spørsmål 2: Er kommunen tilfreds med politiets bemanningsutvikling, tjenestestedstruktur 
og tjenestetilbud? Hvis ikke, hva er årsakene?  

Svar: Politiets tjenestestedsstruktur og tjenestetilbud oppleves pt. som tilfredsstillende i 
Tynset kommune. Lange avstander til et annet tjenestested med tilsvarende bredt tilbud gjør at 
bortfall av tjenester på Tynset vil oppleves å ha stor negativ effekt. Det er derfor viktig at 
kapasiteten og tilgjengeligheten av slike tjenester ikke reduseres. Nord-Østerdalen har store 
geografiske avstander, og dermed tilsvarende krevende respons- og utrykningstid. Dette må 
hensyntas i planlegging av bemanning og ressursfordeling mellom tjenestestedene. Politiets 
kapasitet til rask utrykning er, sammen med kapasitet hos øvrige nødetater, en viktig del av 
innbyggernes trygghet. Ressurser må prioriteres slik at også tjenestesteder med stort 
geografisk ansvarsområde kan håndtere samtidige hendelser, og at ikke øvrige nødetater med 
en annen struktur må bære en uhensiktsmessig belastning. 
 
Spørsmål 3: Både kommunen og politiet har ansvar for å sikre innbyggernes trygghet og 
gode tjenester. Hvordan kan polititjenestene og samarbeidet mellom kommunen, politiet og 
ev. andre lokale aktører som nabokommuner og fylket videreutvikles for å sikre dette? 
Hvilke ressurser ser kommunen for seg at de kan avsette til videreutvikling av samarbeidet 
om å sikre innbyggernes trygghet?  

Svar: Det er viktig at kommunen og politiet bevarer og styrker et nært samarbeid både når det 
kommer til beredskapsarbeid, akutt krisehåndtering og forebyggende arbeid. Innbyggernes 
trygghet omhandler så mangt. For eksempel vil det for kommunen være spesielt viktige å 
sikre barn og unge en trygg oppvekst. Tynset kommune må som vertskommune for en rekke 
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interkommunale tjenester vurdere når samarbeid med politiet er nødvendig for å finne gode 
løsninger for enkeltindivider eller miljøer med utfordringer.  

Det betyr at kommunens ansatte må kjenne til politiets ressurser og kompetanse, og ha 
mulighet til å ta kontakt direkte med lokalt politi når dette vurderes nødvendig. På samme 
måte bør lokalt politi kjennes kommunens organisering og arbeid godt nok til å vite når 
kommunen kan spille en rolle i ulike situasjoner. For å sikre dette må lokalt politi ha nok 
ressurser tilgjengelig for at slik kontakt kan opprettes og vedlikeholdes, samtidig som de 
formelle samarbeidsstrukturer og møtepunkter må være på plass og følges opp som tiltenkt. 
 

Spørsmål 4: Hva er ønsket utvikling når det gjelder tilgjengeligheten til politiets tjenester? - 
Via et tjenestested i politiet? - Via fysisk tilstedeværelse annet sted enn på et tjenestested? - 
Via fysisk oppmøte? - Via telefon? - Via internett?  

Svar: Selv om det er positivt at Politiet tilrettelegger for økt tilgjengelighet til tjenestene 
gjennom digitale løsninger er mulighetene for personlig oppmøte på et kontor viktig. Det er 
viktig for regionens innbyggere at Politiets tjenester er tilgjengelig på hverdager, og Tynset 
politistasjon må sikres ressurser som muliggjøre å bevare dette servicenivået. Store 
geografiske avstander i både Tynset kommune og regionen ellers gjør det spesielt viktig at 
med forlenget åpningstid en dag i uken.  

Når det gjelder behandling av utlendingssaker, ønsker vi en mulighet for de det gjelder, til 
fysisk oppmøte på tjenestestedet på Tynset med digital oppkobling til en av 
utlendingsenhetene i Hamar, Gjøvik eller Lillehammer. Dette vil spare store ressurser både 
menneskelig og økonomisk, ettersom personlig oppmøte på en av utlendingsenhetene fordrer 
både lang reisevei og tidsmessig bruk av en hel arbeidsdag.  

Statens Barnehus på Hamar er en viktig funksjon som oppleves å ha høy kvalitet. Det er 
likevel slik at den lange reiseveien i noen saker er en uforholdsmessig belastning for barn i en 
allerede krevende situasjon, og det kan stilles spørsmål ved om dette er den beste løsningen 
for barna involvert. I tillegg er dette en belastning for personell som må følge disse barnene, 
og et betydelig ressursspørsmål. Det bør være mulig å vurdere når f.eks. barneavhør kan 
gjennomføres lokalt og at fagressurser fra barnehuset rykker ut, i stedet for at barn skal fraktes 
til Hamar. 
 
Spørsmål 5: Ønsker kommunen et nytt tjenestested i politiet? Hvis ja, kan kommunen tilby 
lokaler, for eksempel samlokalisering med andre kommunale tjenester?  

Svar: Tynset kommunen mener det ikke er hensiktsmessig med flere tjenestesteder i 
kommunen, men ønsker at det satses på Tynset politistasjon som et tjenestested med stor 
bredde i tjenestetilbudet. 


